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SFS verksamhetsplan 2009/2010

Inledning

SF'S ar den nationella studentorganisationen i Sverige. Vi ar den
samlade studentrosten som driver alla de gemensamma fragor som ror
studenter pa det nationella och internationella planet. SFS ska vara en
dynamisk organisation och stéandigt utvecklas for att mota nya
utmaningar.

Disposition

Verksamhetsplanen bestar av tre delar; fokusfragor, en del som
beskriver den l6pande verksamheten som bedrivs av SF'S samt en
gemensam verksamhetsplan for SF'S doktorandkommitté och Sveriges
doktorand-forening. Fokusfragorna ar politiska sakomraden som SFS
ska driva under verksamhetsaret. For att mojliggora ett storre
genomslag ir fokusfragorna medvetet starkt avgriansade. Den lopande
verksamheten beskriver sadant som liagger grunden for SFS verksamhet
och ar aterkommande. Avsnittet belyser hur detta arbetet ska utvecklas
under aret.

Fortsatt starkt studentinflytande

SFS Grundsyn

I den goda hogskolan uppmuntrar all hogskoleutbildning till ett kritiskt
forhallningsséatt. Studentens inflytande 6ver sin utbildning och 6ver sin
studiesituation ar centralt for detta. Genom att studenterna aktivt
deltar i larositets beslutsprocesser, uppnas dessutom en
kvalitetssdkring. Utover detta kravs det att studentkarerna tillsammans
kan paverka den nationella nivan.

For att de formella riattigheterna ska omséttas i verkligt inflytande
stodjer studenterna varandra. Genom att organisera sig kan bade
enskilda och grupper av studenters intressen tas tillvara pa béasta satt.
Denna organisering har givetvis ett oberoende mot hogskolan.

Det ar en forutsattning for ett fortsatt fungerande studentinflytande att
organisering av studenter sker i form av studentkarer.

Problembeskrivning

Fram tills idag har studentinflytandets finansiering och oberoende varit
sékrat i och med karobligatoriet. Ett avskaffande av detta tvingar
studenterna att téanka i helt nya banor kring hur studentinflytandet ska
organiseras. Dessutom &r omstéllningstiden for karerna extremt kort.
Nagot som innebér stora konsekvenser for karerna och med det ocksa for
SFS.



Mest kritiskt for studentinflytandets framtid 4r finansieringen. Det
géiller saval for de enskilda karerna som for SFS. Regeringen har
foreslagit en ersattning pa cirka 105 kronor per helarsstudent karerna
representerar att jamfora med dagens medelkaravgift pa 500 kronor.
SFS intdkter bestar idag nistan uteslutande av medlemsavgifter fran
studentkarer. Sveriges studentkarer behover tillsammans se 6ver den
framtida finansieringen dér studentinflytandets oberoende i sa stor
utstrackning som mojligt maste finnas kvar.

I och med de fordandrade ekonomiska forutséattningarna for
medlemskarerna kan inte SF'S fortsitta med dagens higa beroende av
medlemsavgifter. Detta innebér ett behov av att hitta andra satt att
finansiera verksamheten. Samtidigt maste verksamheten och
organisationen anpassas till studentkarernas minskade formaga att
betala medlemsavgifter.

SF'S behover under aret renodla sin verksamhet genom att dra ner pa de
stodfunktioner som finns och fokusera sina resurser pa det nationella
paverkansarbetet.

For att SF'S ska kunna fortsétta vara en stark nationell studentrost
kravs omprioriteringar i verksamheten nér resurserna minskar. Forst
och framst méaste SF'S sidkra sina mdjligheter att fortséitta arbeta med
studentinflytandet pa nationell niva. Det ar viktigt att det finns en
nationell studentrost, Aven efter att karobligatoriet avskaffats. Darfor ar
det viktigt att SF'S arbetar langsiktigt med sin egen organisering for att
bli en organisation som striavar mot att organisera alla Sveriges
studentkarer. Detta langsiktiga arbete méaste ta hiansyn till vilken
verksamhet som efterfragas av studentkarer, vilken niva pa
medlemsavgift som ar langsiktigt hallbart och vilka organisatoriska
forandringar som behovs.

SF'S ska under aret ldgga fokus pa:

Att verksamheten tydligt prioriterar nationellt paverkansarbete och
darmed foretrader medlemskarernas rost utat.

Att hitta nya finansieringsmajligheter for det nationella
studentinflytandet.

Att styrelsen senast den 6 november 2009, i samarbete med
medlemskarerna, framliagger forslag pa forandringar for en framtida
organisation.

Att styrelsen till SFSFUM 2010 lagger fram en langsiktig strategi for
hur organisationen kan utvecklas efter de nya forutsiattningarna.

Att infor Riksdagsvalet 2010 verka for att 6ka statsanslaget till
karerna



Heltid ar heltid

Utbildningspersonalens tillgénglighet 4r det viktigaste pedagogiska
verktyget for en kvalitativ utbildning. Darfoér &r en miniminiva pa 15
lararledda timmar per heltidsvecka en nédviandighet. En hog
utbildningskvalitet ska vara en sjalvklarhet for alla studenter, oavsett
vilken utbildning man har valt eller vilket larosdte man laser vid. I SFS
kvalitetsmanifest star det:

Det kravs betydande resurstillskott for att starka kvaliteten. Sadana
tillskott bor framfor allt ga till de faktorer som tydligast stidrker
studentens mojlighet till studieframgang, och gor sannolikheten att
fullfélja sina studier oberoende av studentens bakgrund.

Att studera heltid, ar likvéardigt med att arbeta heltid, vilket innebér en
arbetsbelastning pa 40 timmar per vecka. Under utbildningen, oavsett
utbildningens ldngd och niva, ska arbetsbelastningen vara jamt fordelad
over tid och relationen mellan antal lararledda timmar och sjalvstudier
balanserad. Studenter har ratt till samma dygns- och veckovila som
forvarvsarbetande.

I samrad med studenter bor ett kvalitetsbaserat
resurstilldelningssystem utformas. Den utredning gjord av Dan
Brandstrom 2007 bor ligga till grund for detta arbete. Indikatorer eller
fordelningsnycklar maste spegla studenters uppfattning av kvalitet pa
fler sétt och inte bara som exempelvis studentmobilitet mellan ldrositen
och utbildningar. De far inte heller leda till inlasningseffekter for
larosiatena sjilva. Foljder som en stark skiktning mellan olika laroséten
maste undvikas i konstruktionen av ett resurstilldelningssystem.

Problembeskrivning

Hogskoleverket har i en rapport konstaterat att ldrosdtenas resurser per
student idag ligger kvar pa samma niva som 1998. Med tanke pa att
antalet studenter i hogskolan ckat betyder det att hogskolans
mojligheter att erbjuda studenter kvalitativ ldrarledd tid har minskat.
Detta far konsekvenser saval for utbildningens kvalitet i stort som for
den enskilde studenten.

Ett problem for manga studenter dr bristen pa tid for reflektion och
aterhdmtning, for andra dr det den laga andelen ldrarledda timmar som
ar den storsta kvalitetsbristen. Gemensamt for alla utbildningsomraden
ar att det ar for fa larare per student. Detta leder i manga fall till
orimligt stora grupper och att studenternas chans till en reell kontakt
med relevant utbildningspersonal &r i det ndrmaste obefintlig. Detta
resursproblem forvirras ytterligare av den urholkning som skapas av
effektiviseringskravet pa forskning och hiogre utbildning. Viss statlig
verksamhet kan effektiviseras genom féridndrade rutiner och
utvecklingsmojligheter, men utbildning fortséitter att kosta oavsett. En
mer heterogen studentgrupp kriaver mer resurser per student, inte
mindre. Darfor ar kravet pa fler larare viktigt ur jamlikhets- och
maéangfaldsperspektiv.



De som viéljer att studera pa heltid ska kunna forvinta sig rimliga
forhallanden med jamn arbetsbelastning samt tid till &terhdmtning. Det
ska finnas resurser for kunskapsutveckling som préglas av ett tydligt
fokus pa en god utbildningskvalitet.

Att resurstilldelningssystemet mojliggor en snittniva pa minst 15
timmar lararledd tid per vecka, utan att nuvarande kvalitet pa
utbildningarna forsdmras som konsekvens

Att studenters arbetsbelastning ska motsvara 40 timmar per
heltidsvecka samt att den ska vara jimnt férdelad 6ver tid

Att medel till grundutbildning ska 6ka genom att ett kvalitetsbaserat
resurstilldelningssystem infors

Att ge studenter ratt till en dygns- och veckovila i likhet med
forvarvsarbetande

Lopande verksamhet
Paverkan

Remisser

SFS ar remissinstans i fragor som paverkar studenters ekonomiska och
sociala situation. Dessutom ska SF'S under verksamhetsaret svara pa
relevanta remisser om utbildnings- och forskningspolitiska fragor, for att
aktivt fora fram studentkarernas asikter till de politiska beslutsfattarna.

En ambition for verksamhetsaret ar att fortsatta utveckla och
effektivisera SF'S remissarbete, bland annat genom att synliggora
remissarbetet ytterligare.

Studeranderepresentanter

SF'S ska utse studeranderepresentanter till en méngd olika uppdrag.
Dessa representanter aterfinns i exempelvis Hogskoleverkets
kvalitetsutvirderingar och hogskolans avskiljandendmnd. De ska ha
mojligheten att fora fram studenternas synpunkter och paverka beslut.
Under verksamhetsaret ska SF'S arbeta for att
studeranderepresentanterna knyts niarmare till SF'S 16pande
verksamhet for att stotta dem i sitt arbete. Detta for att sékerstélla att
deras kunskap bidrar till SF'S kontinuerliga paverkansarbete.

Statsbudgeten

SFS ska under verksamhetsaret aktivt arbeta med fortsatt
paverkansarbete gillande stadsbudgeten med fokus pa okat stadsbidrag.
Detta for att sdkerstilla studentinflytandet i framtiden.

Nitverkande

Under verksamhetsaret 2009/2010 kommer SF'S fortsdtta med sin
natverksskapande verksamhet, och ska dessutom se 6ver mojligheterna
att knyta nya kontakter med organisationer och politiker med relevans
for SFS.



Extern kommunikation

SF'S ska bedriva ett omfattande pressarbete. Via debattartiklar och
utspel ska SFS skapa egna nyheter och lyfta studentpolitiska fragor till
den allménna dagordningen. SF'S ska dven reagera pa hindelser i
omvirlden och beslut fran politiker och andra organisationer. Genom
uttalanden ska SF'S verka for att bli den naturliga nationella
studentrosten. Malet for SF'S som nationell studentorganisation ska
darfor vara att aktivt synas och tycka till i studentpolitiska fragor i
riksmedia.

En av SFS storsta kommunikationskanaler dr webbplattformen sfs.se.
Plattformens syfte ar att vara en kanal i organisationens
paverkansarbete men samtidigt vara en naturlig métesplats for
medlemskarerna. For att kunna na ut aven till en internationell
malgrupp bor hela eller delar av sfs.se finnas tillgénglig pa engelska.
SF'S ska dven arbeta med ett nyhetsbrev med malet att na externa
aktorer och politiker, samt utveckla anviandandet av nya sociala medier.

SF'S mediearbete ska genomsyras av professionalism, engagemang och
pahittighet. Genom kreativa samarbeten med medlemskarerna,
organisationer och foretag, ska SF'S i storre man én idag satsa pa att
skapa fler egna nyheter i stéillet for att i sa stor utstriackning reagera pa
andras. Dessutom ska rutinerna kring utskicken av pressmeddelanden
vidareutvecklas under aret.

Utmairkelser

Utmarkelsen SF'S studentstad har delats ut sedan 1999 for att varna om
att studentkar, kommun, ldrosite och niringsliv samverkar for att
staden ska bli sa bra som maojligt for studenter. SFS ska fortséitta att
dela ut priset och arbeta for att gora priset ként bland saval
medlemskarer som externa aktorer. Malet dr att denna utmérkelse ska
bli ett etablerat varumaéarke och ett bra verktyg for SF'S att synas pa ett
positivt vis for en bredare malgrupp.

Varje ar delar SFS ut ett jaimstélldhetspris for att uppméarksamma en
person eller organisation som gjort en insats for jimstélldheten inom
hogskolan. Priset delas ut pa SFS fullmiktige. Malet ar att denna
utmarkelse likt SF'S studentstad ska bli ett etablerat varuméarke och
SF'S ska ses som en sjalvklar aktor att dela ut detta pris. SFS ska se
over mojligheten att utveckla priset och gora det mer valként.

Radgivning

SF'S kansli har en bred spridning av kunskap bland de arvoderade och
personalen, vilka alla &r tillgdngliga for radgivning till medlemskarer.
Framst ror det sig om juridisk radgivning inom alla omraden. Malet ar
att under verksamhetsaret se 6ver de vanligaste fragorna och skapa en
juridisk FAQ (frequently asked questions) pa SFS hemsida. Malet &ar att
radgivningsdelen ska minska och inte ta tid och resurser i ansprak fran
SF'S till fordel for nationell paverkan, men under aret ha beredskap for
fragor fran medlemskéarerna pa grund av det forestaende
karobligatorieavskaffandet.



Intern kommunikation

Intern kommunikation For att fortlopande sprida information om
aktuella hiandelser till SF'S malgrupper ska SFS fortséitta att arbeta med
nyhetsbrev i e-postformat som riktar sig till medlemskarerna och
studenter. For att gora webbplattformen sfs.se tillgdnglig for alla i
medlemskarerna bor SF'S under verksamhetsaret utveckla webbplatsen
med en engelsk version.

Medlemskonferenser

Medlemskonferenser SF'S anordnar vanligtvis en host- och en
varkonferens pa teman som &r relevanta for aret, oftast desamma som
arets fokusfragor. I ar kommer vi att anordna en varkonferens.
Hostkonferensen utgar da vi istédllet ska anordna en ESU-konferens
under hosten. Malet ar att konferenserna som SFS anordnar ska bli mer
interaktiva och miljovanliga. Under verksamhetsaret ska SFS
omorganisera konferensstrukturen sa att konferenserna i méjligaste
man inte belastar SF'S budget eller personalresurser. SFS
utbildningsdagar brukar vara ett populért inslag i verksamheten.
Arrangemanget ar till for nyvalda karaktiva och syftar till att ge en
overblick 6ver vad som sker i utbildningspolitiken och annat som kan
vara bra for att fa en sa bra start pa kararet som majligt. Under aret vill
vi utveckla arrangemanget genom att anordna ett storre tillfdlle pa
hosten, istéllet for som tidigare ar ett pa hosten och ett pa varen, da vi
sett att trycket &r storst pa hosten. Vi vill att utbildningsdagarna ska
kénnas som en sjalvklar startpunkt pa aret for vara medlemskarer. SF'S
anordnar endagskonferenser med teman for olika funktioner inom
medlemskarerna. Under verksamhetsaret kommer en informatorsdag
och en kartidningsdag att arrangeras. Andra dagar kan arrangeras vid
behov och 6nskemal.

SFS-akademin

SFS-akademin ska fortsdtta samarbetet med Folkuniversitetet for att i
mojligaste man undvika att direkta och indirekta kostnader for
akademin belastar SF'S budget. Pa sikt skall kostnaderna for akademin
tackas fullstandigt av brukarna. I man av tid och efterfragan skall SFS-
akademier d4ven kunna séiljas till andra aktorer 4n medlemskarer mot
skilig ersiattning.

Interna natverk

Alla SFS interna nétverk ska undvika att belasta SF'S budget och
personalresurser. SFS ska overlag vidlkomna nya néitverksinitiativ.
Under aret ska nationella traffar inom SFS interna néatverk hallas pa
olika orter i landet. SF'S ska under verksamhetsaret utveckla de tva
existerande nitverken, SF'S nétverk for sjdlvdefinierade kvinnor och
SFS mangfaldsnatverk. Mangfaldsnatverket, som nyligen kopplats ihop
med det nationella mangfaldsnitverket Include, ska fortsattningsvis
starkas genom nya samarbetspartners. SFS ska under aret dven verka
for att skapa ett néatverk for karaktiva med ansvar for internationella
fragor baserat pa samma struktur som de 6vriga natverken.”



Internationellt

SFS internationella arbete syftar framfor allt till att representera sina
medlemskarer pa europeisk niva. Dels for att paverka EU:s
utbildningspolitik och dels for att tidigt kunna hamta in information, om
sa val idag aktuella fragor som fragor som kommer att bli aktuella i
Sverige pa ett par ars sikt. Internationella fragor utanfér EU bor
bevakas. Framforallt bor SF'S bevaka, reagera och agera pa fragan
avgiftsbelagada studier for internationella studenter i enlighet med SFS
visionsdokument.

Internationella fragor utanfér EU bor bevakas, framforallt bor SFS
bevaka, reagera och agera pa fragan avgiftsbelagada studier for
internationella studenter i enlighet med SF'S visionsdokument.

European Students’ Union (ESU)

Majoriteten av SF'S internationella budget och arbete bedrivs inom
organisationen ESU som ir det europeiska samarbetsorganet for
nationella studentorganisationer. ESU ar SFS kontaktvég till
Europaparlamentet, ordforandeskapet och Europakommissionen (med
undantag for de svenska parlamentarikerna som SFS har direktkontakt
med). SF'S far dven mdojlighet, genom ESU, att nominera kandidater till
diverse internationella uppdrag.

ESU anordnar varje ar en var- och en hostkonferens (European student
Convention eller ESC). Utover dessa tva konferenser har ESU tva
stycken fullméiktigemoten per ar. SF'S bor delta pa konferenserna och
fullmiktigemotena och detta utgor majoriteten av SFS internationella
resekostnader.

18th European Student Convention (ESC18)

Hosten 2009 kommer Sverige att inneha EU:s ordforandeskap. SFS
kommer déarfor att anordna ESU:s hostkonferens (ESC18) i enlighet med
SF'S verksamhetsplan 08/09. Konferensen kommer att fokusera pa de
sociala dimensionerna av bolognaprocessen och kommer detta ar att
ersitta SF'S hostkonferens. I och med att konferensen halls i Sverige sa
kommer betydligt fler personer fran SFS delta. SFS medlemskarer
kommer darfor ha samma magjlighet att delta i konferensen som de i
vanliga fall skulle ha att delta pa SF'S hostkonferens.

Nordiskt ordforandemote/baltiskt ordforandemote (NOM)

NOM ar ett internationellt samarbete inom ESU likt grupperingarna
inom SFS. NOM éar dven ett samordningsorgan som genom lobbying ska
driva fragor mot nordiska ministerradet. SF'S bor aktivt delta inom
NOM for att driva relevanta fragor kopplat till det studentpolitiska ldget
1 Sverige.

Ministermoéten

Cirka en gang per ar traffas EU:s samtliga utbildningsministrar for att
diskutera utbildningsfragor. SF'S brukar delta i dessa méten som en del
av den svenska delegationen. Under verksamhetsaret ska SFS lobba for
fragor som &r relevanta for studentpolitiken i Sverige.



Organisation

Valberedningen

Under verksamhetsaret ska SF'S utreda mojligheterna och
forutsattningarna for att valbereda SF'S styrelse. I samband med
utredningen ska dven ett forslag pa stadgeédndring tas fram.
Utredningen ska behandla valberedningens arbetsordning,
sammanséattning och ekonomiska forutsattningar. En konsekvensanalys
bor dven genomforas éver dndringar i stadgan som efterkommer denna
utredning och stadgedndring. Resultatet ska presenteras pa fullméktige
2010.

SF'S fullmiaktige

SFS fullméktige ar SFS hogsta beslutande organ. Fullméktige anordnas
i slutet av verksamhetsaret tillsammans med en medlemskar (vardkar).
SF'S ansvarar for métesinnehallet och uppléiagget pa konferensen,
resterande ansvar delas mellan vardkaren och SFS. Malet ar att
fullmaktige 2010 ska bli &n mer demokratiskt och inkluderande genom
att jobba vidare med att utveckla métesformer och information infor
fullmaktige. Som ett led i detta ska fler variabler tas fram for méatning
av talartid i plenisalen. Ett miljomedvetet fullméktige, i enlighet med
utvecklingen fran férra aret, ar hogt prioriterat

Medlemsrekrytering

Idag omsluter SF'S en majoritet av alla studentkarer i Sverige. SFS ska
under verksamhetsaret vidareutveckla sin strategi for att tillsammans
med medlemskarerna, rekrytera karer som i dagsléaget inte ar
medlemmar i SF'S. Malet ar att alla studentkarer ska kdnna att SF'S ar
den sjalvklara nationella organisationen att tillhora.”

SF'S stadga

SF'S nuvarande stadga forfattades 1999 och har sedan reviderats i olika
omgangar fram tills idag. Da stadgan behéver bli tydligare och mer
overskadlig ska ett nytt forslag framarbetas till fullméaktige 2010.

Externa Finansieringsviger

Att SF'S under verksamhetsaret skapar nya finansieringsvéagar for att
underlitta medlemskarernas omstéllning vid karobligatoriets
avskaffande. Detta da SFS till storsta del finansieras externt finansieras
och medlemsavgiften 6vergar till en symbolisk summa. Den 1 december
2009 ska de etablerade finansieringsvidgarna presenteras for
medlemskarerna sa de ges majlighet att omvardera medlemskap i SFS i
respektive karfullméktige.

SFS 90 ar

SFS grundades i mars 1921, vilket innebér att SF'S under verksamhets-
aret 2010/2011 fyller 90 ar. SFS ska under aret inleda arbetet for att
uppméirksamma denna milstolpe under ndstkommande verksamhetsar.



SFS Vux

Styrelsen ska tidigt innan man ansoker om ytterligare projektmedel gora
en utvardering. I denna ska styrelsen fokusera pa hur kontakten mellan
SF'S styrelse och SFS Vux fungerat under verksamhetsaret och
mojligheten for en demokratisk organisation av vuxenstuderande i
Sverige. Man bor dven utvardera hur den administrativa och
ekonomiska fordelningen och hanteringen fungerat samt om och hur
bilden av SFS, internt och externt, har férdndrats under
verksamhetsaret med anledning av skapandet av SF'S Vux.
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SF'S doktorandkommitté och Sveriges doktorandférening inom
SULF
Gemensam verksamhetsplan for 2009/2010

Inledning

Denna verksamhetsplan ar framtagen gemensamt av SFS
doktorandkommitté (SF'S DK) och Sveriges doktorandforening
inom SULF (SDF) och ger den huvudsakliga inriktningen for
arbetet under 2009/2010. Verksamhetsplanen ar indelad i tre
huvudfragor samt kontinuerligt arbete. SF'S DK och SDF kommer
att konkretisera verksamhetsplanen under aret.

Anstallning for alla doktorander

Alla doktorander ska ha en anstillning under hela sin
forskarutbildning. For universitet och hogskolor &ar forskningen
viktig och ett stort ansvar for denna laggs pa doktorander.
Doktorander utfor betydelsefulla arbetsuppgifter inom savil
grundforskning som undervisning och ska déarfor dven betraktas
som anstillda, inte bara som forskarstuderande.

Den situation som rader idag, dar finansiering av forskarstudier
genom utbildningsbidrag och stipendier accepteras under en del av
forskarutbildningen, innebar att manga doktorander inte omfattas
av det skattefinansierade trygghetssystemet. Utbildningsbidrag
och stipendium maste darfor avskaffas som alternativ till 16n for
forskarstudier. Trygga villkor mojliggor ocksa en mer jamlik
rekrytering till forskarutbildningen. Villkoren skall vara jamlika
for alla doktorander antagna vid svenskt laroséite.

Under 2009/2010 ska SFS DK och SDF":

- intensifiera arbetet for att alla doktorander ska ha en
anstéallning under hela sin forskarutbildning.

Starkt forskarutbildningsbevakning

Hogskolorna ska aktivt arbeta for att starka de
forskarstuderandes inflytande. Manga av de nuvarande formerna
for doktorandinflyttande ar kopplat till karobligatoriet. Vid ett
eventuellt avskaffande av obligatoriet ar det darfor av stor vikt att
fortsatta arbetet for att utveckla former for doktorandinflytande.
Forskarutbildningsbevakningen behover stiarkas pa larosatesniva
samtidigt som arbetet pa nationell niva bor byggas ut. Det ska
finnas en god aterkoppling och forankring mellan ldarosédtesnivan
och den nationella nivan.

Under 2009/2010 ska SFS DK och SDF:
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- skapa battre forutsattningar for ett aktivt nationellt arbete
med forskarutbildningsbevakning.

- arbeta for att doktorandinflytandet bibehalls vid ett
avskaffande av karobligatoriet.

Kvalitet och kreativitet i forskarutbildningen

En hogkvalitativ forskarutbildning med goda studievillkor for den
enskilde doktoranden kraver att det for varje doktorand finns
tillrackliga medel avsatta. Doktorander ska vara anstédllda under
hela sin utbildning, men det méaste ocksa finnas resurser
oronmarkta for att skapa goda forutsattningar for handledning,
omkostnader i samband med utbildning samt for att doktoranden
ska introduceras i forskarsamhéillet. Doktoranden bor dessutom
ges mojlighet till hogskolepedagogisk meritering under sin
studietid. For att utbildningen ska resultera i en god och
sjalvstandig forskare maste doktoranden ges mojlighet att under
sin forskarutbildning vistas i en kreativ forskningsmiljo, samtidigt
som all otillborlig styrning av forskningen maste undvikas.
Forskarutbildningen ska resultera i kreativa och sjalvstiandiga
forskare, som genom sin forskarutbildning har getts verktygen att
efter avlagd examen fortsatta verka inom

akademin eller inom samhallet i stort.

Under 2009/2010 ska SF'S DK och SDF:

- uppmairksamma den kreativa forskarmiljons betydelse for den
fardiga doktorn.

- arbeta for att det ska finnas tillrackliga resurser sa att alla
doktorander kan erbjudas goda studievillkor.

Kontinuerligt arbete

Under aret kommer SF'S DK och SDF arbeta vidare med nagra av
de fragor som varit i fokus de senaste verksamhetsaren, daribland
rattssiker antagning till forskarutbildningen och
karriarvigledning for doktorander. Under Sveriges
ordforandeskap i EU hosten 2009 ska SFS DK och SDF ocksa
arbeta for att forskarutbildningsfragor belyses, om majligt
tillsammans med exempelvis Eurodoc.
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