


Forord

Denna guide riktar sig till SFS anslutna medlemskarer, till dig som &r
fortroendevald inom SFS men ocksa till dig som ar nyfiken pa oss och vill
vetamer! SFS styrs demokratiskt av medlemskarerna och medlemskarerna
bestammer vad SFS ar och gor. Darfor vill vi att du som medlem, genom
denna guide, ska fa en introduktion till organisationen; hur du paverkar
SFS och hur SFSi sin tur paverkar i en nationell och internationell kontext.

Arbetet med guiden har varit en del av SFS organisatoriska fokusfraga
for 2019-2022 och syftar till att oka kunskapen om organisationen bland
medlemmarna. | denna guide kommer du fa en presentation av hur
organisationen ser ut idag, vilken kontext SFS verkar i samt hur du som
medlem kan paverka SFS prioriteringar och politiska mal. Du kan lasa
guiden fran sida till sida, men det gar ocksa bra att sla upp de kapitel du vill
lara dig mer om.

Vill du veta mer om SFS I6pande arbete eller 6nskar en fordjupning
uppmuntras du hora av dig till SFS presidium eller styrelse for mer
information.

Glad lasning!
Linn Svard Oskar M Wiik
Ordforande Vice ordforande

2021/2022 2021/2022
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1. Historia

FOr att forsta SFS kan det vara bra att borja med att
satta organisationen i en historisk kontext. Lat oss darfor
ga tillbaka till strax efter forsta varldskrigets slut. Da
fanns det ett behov av samarbeten mellan studenter,
och losningen var att bilda en organisation. Till en borjan
var SFS huvudsakliga uppgift att samordna de svenska
studenterna i internationella fragor, eftersom en nationell
organisation kravdes for att fa delta i olika internationella
sammanhang.

SFS bildades officiellt den 19 mars 1921. Ar 1930
utokades SFS verksamhet da det kom ett beslut om att
genomfora en social-ekonomisk utredning for att visa
regeringen studenternas behov av ett lagre biljettpris pa
jarnvagarna. Med det, sa var paverkansorganisationen SFS fodd.

SFS organisation, ekonomi och roll har forandrats under de 100
ar som organisationen har funnits. SFS har alltid arbetat utifran
studenternas behov och intressen, vilket har forandrats under
arens gang. Som ett resultat av att studenter hade behov av
billigare resor och studentlitteratur startade SFS bland annat
Resebyran Kilroy, Akademibokhandeln och Studentkortet. SFS
har ocksa bidragit till att vi har studentrepresentation pa nationell
niva, att studiemedlet hojts, battre villkor for studenter med barn,
byggande av studentbostader, att pedagogisk kompetens ska ha
betydelse vid tjanstetillsattning m.m.

Vara arbetsomraden har kontinuerligt breddats och idag arbetar

SFS med néstan alla fragor som ror studenter. SFS har under aren paverkats
av interna faktorer, sa som vilka som ar medlemmar och vad medlemmarna vill
ha, och av externa patryckningar, som till exempel forandringar i samhéllet eller
nya lagar och regler sasom karobligatoriets avskaffande.
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1.2 Olika
studentkarer
runtomilandet

| den svenska hogskolekontexten &r studentkarer
demokratiskt uppbyggda organisationer vars syfte
regleras i hogskolelagen. Aven om studentkarernas
syfte ar detsamma, sa skiljer den interna organisationen
sig at mellan olika karer. Detta ar viktigt att ha i atanke
om man jobbar med eller inom SFS, eftersom SFS har
anslutna studentkarer fran Sveriges storsta och minsta
ldrosaten. Karerna har olika prioriteringar, forutsattningar
och resurser att bedriva sitt arbete - bade internt och
gentemot SFS. Till exempel har vissa karer stora kansli
med flera heltidsanstallda medan andra inte har nagon
fortroendevald som arbetar heltid.

Studentkarerna paverkar oftast pa en lokal och regional niva
- gentemot det egna larosatet, mot sin kommun och region.
SES arbetar inte gentemot enskilda ldrosdten, utan detta gor
den egna karen bast. SFS samlar daremot karer runt om i
landet som tillsammans bestdmmer prioriteringarna och vilka
gemensamma viktiga fragor som ska drivas pa nationell och

internationell niva.



2. SFS organisation

| detta kRapitel kommer du fa en redogoérelse for SFS interna organisation och de olika
bestdndsdelarna av organisationen. Ddrutéver Rommer du fd beskrivet olika sdtt du som
medlem kan vara med och pdverka SFS.

Medlemskérer

Student- Doktorand-
m “

2.1 SFS Fullmaktige

SFS Fullméaktige (SFSFUM) ar organisationens hogsta beslutande organ. Fullméaktige
har traditionellt ett mote per ar i april eller maj och bestar av 349 mandat fordelat
over allamedlemskarer. Karerna representeras i forhallande till hur manga studenter
de representerar. Detta innebér att ju fler studenter som karen representerar, desto
fler mandat har den karen pa SFSFUM.

Pa SFSFUM behandlas forslag fran styrelsen (propositioner) och forslag fran
medlemskarer (motioner). Fullmaktige beslutar om organisationens styrdokument
och véljer de fortroendevalda, s& som presidiet och styrelsen. SFSFUM bestar
huvudsakligenavtvaolikadelar: asiktstorg och plenumsammantraden. Innanplenum
anordnas asiktstorg, vilket kan beskrivas som ett interaktivt diskussionsforum
dar medlemmarna far diskutera och ta stallning till de olika forslagen. Det kallas
for asiktstorg eftersom det ar ett Oppet mote dar olika asikter och perspektiv
valkomnas. Under plenum sitter alla delegater och styrelsen i en stdrre horsal och
rostar bifall eller avslag pa olika forslag.
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Fragor som regelbundet
behandlas ay Fyp Medliemsméten

//Utéver SFSFUM anordnar SFS

medlemsmoten. Syftet med
medlemsmoten ar att aterkoppla kring
SFS verksamhet, diskutera aktuella
fragor, forankra och diskutera forslag infor
SFSFUM. Medlemsmadtena brukar aga rum
minst en gang per termin och &r en viktig
motespunkt for att skapa sammanhalining

K bland SFS medlemmar.

Nagra tips till dig som ska delta pa FUM

INNAN FUM:
Utse er delegation i god tid sa att ni har tid att Idsa och diskutera igenom alla motioner
och propositioner infor SFSFUM. Under SFSFUM ar det mycket som hander, forsok darfor
vara palast innan du kommer!

Val av SFS presidium
Val till SFS Styrelse
Val till SFS valberedning
Val till SFS verksamhetsrevisorer
SFS budget och medlemsavgift

SFS verksamhetsplan

SFS c‘isilfetsdokument 0
| ch st
vid behov adde.

Propositioner gy Styrelsen
Motioner gy medlemmar

Delta pa medlemsmoten innan FUM. Styrelsens propositioner forbereds och forankras
pa medlemsmoten innan FUM och du kan vara en aktiv del av forarbetet genom att delta
pa dessa tillfallen.

UNDER FUM:
Vissa medlemskarer organiserar sig inom olika grupperingar under SFSFUM och det
kan vara bra att ha koll pa dessa, pa mandatfordelningen bland karerna och var din kar
befinner sig.

EFTER FUM:
Svara pa SFS utvarderingar och var med och forbattra FUM till nAstkommande ar.




2.2 Intern organisation

Styrelsen

SFS styrelse bestar av SFS ordférande, vice ordférande och 11 ideella ledamoter som valjs
av SFSFUM. Styrelsen ar ytterst ansvarig for organisationens verksamhet och leder SFS ur
ett strategiskt perspektiv i bade organisatoriska och politiska fragor.

Presidiet

Presidiet bestar av en ordférande och en vice ordférande och véljs av SFS fullmaktige.
Tillsammans utgor de ett organ som kallas for "Presidiet”. Olika organisationers presidium
bestar av olika konstellationer och roller, men inom SFS sa utgor ordforande och vice
ordforande presidiet. Presidiet &r heltidsarvoderade studenter som ar ansiktet utat for
studentrorelsen. Detta innebér att de representerar landets studenter och arbetar bade
kortsiktigt och langsiktigt for att paverka i olika studentpolitiska fragor. De ansvarar ocksa
for den dagliga arbetsledningen av SFS kansli och verkstaller tillsammans med styrelsen de
beslut som SFSFUM har beslutat om.

Studentrepresentanter
SFS utser 4&ven studentrepresentanter till olika organ pa nationell niva.
Studentrepresentanterna for studenternas talan i forum som ror student- och
hogskolepolitiska fragor pa en nationell niva. | sin roll som representanter for studenterna
for studentrepresentanterna inte sin egen asikt utan de utgar fran de asiktsdokument som
SFSFUM har beslutat om.

Kommittéer
For att samla kompetens och engagemang inom vissa specifika fragor utser styrelsen
kommittéer. Inom SFS finns det for tillfallet tre olika kommittéer. Dessa ar:

SES-DK - SFS doktorandrommitté
SQC - SFS kvalitetskommitté
Komit - SFS internationella kommitté

Komit och SQC leds av SFS presidie medan SFS-DK leds av en egen ordforande som utses
av styrelsen.
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2.3 SFS kansli

SFS kansli arbetsleds av presidiet och utfor stora delar av det operativa arbetet som ror SFS
organisation och politik. Alla pa kansliet ar anstallda och finns som stod i det dagliga arbetet.
SFS har under aren varit organiserat pa olika satt beroende pa organisationens prioriteringar och
forutsattningar. SFS har under aren haft manga anstéllda och ett stort kansli, men i dagslaget
(2021) har SFS ett mindre kansli som bestar av en organisationssekreterare, tva politiska
sekreterare, en eventkoordinator, en medlemssamordnare och en kommunikator.

Organisationssekreteraren arbetar med att hantera manga praktiska och administrativa fragor,
somldpande ekonomihantering. SFS politiska sekreterarefinnstillsom stod for presidietsarbete.
De arbetar till exempel med omvérldsbevakning, att skriva rapporter, underlag, remissvar och
debattartiklar. | sitt arbete faller de tillbaka pa de asiktsdokument som medlemmarna beslutat
om pa SFSFUM. Eventkoordinatorn projektleder SFS egna event och har huvudansvar for SFS
100-arsjubileum. Medlemssamordnaren arbetar med att stodja SFS medlemskarer.
Kommunikatoren har kontakt med media och ansvarar for all extern kommunikation.
Kommunikatoren ansvarar aven for organisationens hemsida, sociala medier och att stodja
presidiet i sitt kommunikativa arbetet gentemot makthavare, media och medlemmar. Utdver
dessa rollen kan vissa tidsbegransade anstallningar férekomma.

NS
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SFS styrs internt av olika styrdokument. Styrdokumenten finns till for att strukturera, organisera och
informera om de mdl och riktlinjer organisationen har.

Inom SFES finns det tre kategorier av styrdokument:

1. Styrdokument som beslutas av FUM. Den forsta nivan av styrdokument dr de dokument
som beslutas av SFSFUM. Hit hor stadga, asiktsprogram, verksamhetsplan, budget samt
stallningstaganden och uttalanden om politiska fragor.

2. Styrdokument som beslutas av styrelsen. Den andra nivan &r styrdokument som
beslutas av styrelsen. Hit hor olika policyn och arbetsordningar. T.ex. policy for resor, policy for
studentrepresentation m.m.

3. Dokument som beslutas av presidiet. Den tredje nivan dr dokument som beslutas av SFS
presidium. Hit hor remissvar och rapporter som utgar fran de asikter som SFSFUM har beslutat om
och beslut om studentrepresentanter.

Ldt oss ny

94 nérmare in s "
SFS dsiktsdokument styrdokumenten re in pd SFS politiskg

och hur de férhdller Sig till varandrg

SFS principprogram: Principprogrammet utgor SFS ideologiska grund och alla SFS
politiska varderingar finns nedskrivna i principprogrammet. Principprogrammet ar
vagledande i allt politiskt paverkansarbete som SFS bedriver.

Politiska stallningstaganden: Med utgangspunkt i principprogrammet finns det mer
specifika asikter formulerade i politiska stallningstaganden. SFS stallningstaganden
tydliggor och utvecklar organisationens asikter kring olika specifika fragor. T.ex. kring
studentbostader.

Verksamhetsplan: Utover principprogrammet och  stéallningstaganden,
ar verksamhetsplanen ocksa ett styrdokument med politiskt innehall.
Verksamhetsplanen har treariga fokusfragor men utgar fran redan befintliga asikter
fran principprogrammet eller stéllningstaganden. Om en asikt inte finns formulerad
i Ovriga styrdokument kan man genom verksamhetsplanen yrka pa att ta fram det.
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2.5 SFS ekonomi

SFS ekonomi har varierat mellan aren vilket
har berott bade pa interna och externa
faktorer.

Intdkterna kommer framst fran
medlemsavgifter (internt) och statsbidrag
(externt), men kan dven komma fran vissa
externt finansierade projekt.

Kostnaderna utgors framst av
personalkostnader (I6n till presidiet och
kansliet, lokalkostnader m.m.). Detta beror
pa att SFS anstallda ar organisationens
framsta verktyg till att uppna politiskt
paverkansarbete. Det ar genom personalens
dagliga arbete som organisationen fungerar
och dar SFSFUM:s asikter konkretiseras
och verkstélls. Andra kostnhader utgors

av |6pande verksamhet sa som SFSFUM,
kommittéerna och styrelsens arbete.

SFSFUM bestammer over de ekonomiska
ramarna, vilket innebar att FUM fastslar
kostnadsstallen som styrelsen och
presidiet sedan forhaller sig till under
verksamhetsaret.

Vill du veta mer om de exakta intakterna och
kostnaderna finns SFS arsbokslut tillgédngliga
pa hemsidan.
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Om du vill paverka SFS och har en idé som du vill gora till verklighet finns det olika sdtt att gd
tillvdiga pd. SFSFUM sdtter ramarna och vill du pdverka SFS dsikter och prioriteringar foljer hér
ett exempel pd hur du kan gora!

Steg 1. Du diskuterar din idé med SFS styrelse och andra medlemskarer
informellt. Darefter tar du upp idéen formellt pa ett medlemsmaote.

Steg 2. Det finns stort stdd for din idé och du bestammer dig for att driva
den vidare till FUM (i basta fall tar styrelsen till sig av din feedback och de
foreslar sjalva andringen, da kan du skippa steg 3 och 4).

Steg 3. Du ser dver resterande styrdokument och inser antingen att:

a) Du behover inte dndra i asiktsdokumenten. Detta eftersom du hittar stod
for din idé, eller for att det inte finns nagot som gar emot den.
Tillvdgagdngssdtt: | sadana fall kan du yrka pa att lagga till ditt forslag i
verksamhetsplanen sa att SFS kan jobba med fragan under det kommande
verksamhetsaret.

b) Du behover dndra i asiktsdokumenten. Detta eftersom det finns asikter
som strider emot din idé.

Tillvdgagdngssdtt: Du yrkar pa att &andra specifika formuleringar i
stéallningstagande eller principprogrammet till FUM. Innan FUM har du
formulerat ett forslag som SFS styrelse och de andra karerna kan ta stallning
till.

Steg 4. FUM rostar bifall for ditt forslag och din idé forverkligas!

13.



Fler paverkansmojligheter

Utover att paverka SFS ramar och prioriteringar genom SFSFUM finns det andra sditt att ga
tillvdiga pd om du vill pdverka SFS under verksamhetsdrets gdng.

GDU kan delta i medlemsmoten och pa sa satt fa eninsyn i
verksamheten och tidigt vara med i alla férankringsprocesser.

e Din kar kan halla i ett medlemsmote i SFS regi och i samband
med det bestamma 6ver dagordningen till ett vardkarspass samt
planera in en aktivitet i samband med motet.

e Du kan fa en storre insyn i SFS verksamhet genom att ta
del av styrelsens och kommittéernas arbete genom att lasa
styrelsehandlingarna.

¢ Du kan sOka ett av manga fortroendeuppdrag inom SFS, t.ex. till
styrelseledamot, studentrepresentant eller kommittéerna.

e HOr garna av dig till presidiet eller styrelsen och foresla en kaffe om
du har tankar och funderingar som du vill diskutera!

SF§
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3. Nationelit paverkansarbete

SES finns till for att samordna den samlade studentrosten i Sverige. Den nationella Rontexten
som SFS paverkar i bestdr av mdnga olika aktérer och processer. Detta Rapitel Rommer beskriva
den statliga styrningen, olika politiska processer och aktorer.

Statlig styrning

Hogskolesektorn ar Sveriges storsta statliga verksamhet. Majoriteten av de svenska
universiteten och hdgskolorna ar statliga myndigheter. Aven om universiteten har en stor
autonomi och frihet sa styrs de anda som statliga myndigheter. Statlig styrning kan se ut
pa olika satt men sammanfattat styr staten genom lagar och regler, budget, regleringsbrev
och olika myndighetsbeslut.

Statliga och privata ldrosaten

Nagra av SFS medlemskarer ar verksamma pa privata laroséaten och dessa regleras inte pa
samma satt som de statliga universiteten. Larosaten som inte ar statliga omfattas inte av
hogskolelagen och andra regleringar som kommer beskrivas i foljande kapitel.

Definitionen av studenter
N&r lagar och forordningar talar om studenter sa betyder det studenter som laser pa
grundniva och avancerad niva men ocksa doktorander som laser pa forskarniva.

SFS paverkansarbete

SFS ér en officiell remissinstans i student-och hogskolepolitiska fragor och har ratten att
utse nationella studentrepresentanter. Utover detta arbetar SFS for att paverka genom
att omvarldsbevaka och vara insatta i politiska processer. SFS paverkansarbete kan ta
sig uttryck pa manga olika satt. | vissa fragor paverkar SFS reaktivt, och i andra proaktivt.
Det reaktiva arbetet handlar om att reagera pa forslag som presenteras av beslutsfattare.
Proaktivt jobbar SFS med att konkretisera och formulera SFSFUM:s asikter till konkreta
forslag till makthavare. SFS presidium arbetar for att formedla studenternas rést genom
att t.ex. delta pa méten med makthavare, arbeta opinionsbildande, skriva

rapporter och debattartiklar. En viktig del i paverkansarbetet innebar att
identifiera pa vilken niva och i vilken tid en fraga ska drivas. s F s
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3.1 Olika aktorer

Pd en nationell nivd finns det mdnga olika aktérer som paverRar i frdgor som ror hogre utbildning.
De olika nivderna som SFS arbetar for att pdverka pa strdcker sig mellan beslutsfattare och olika

Regering |

opinionsbildare.

Beslutsfattare

Regeringen styr Sverige och
ar drivande i arbetet med att
foréandra vara lagar. De forandringar
som regeringen vill genomfora
formuleras i propositioner som
lamnas till riksdagen att besluta om.

Utbildningsdepartmentet

Utbildningsdepartementet ansvarar
for regeringens utbildnings-
och forskningspolitik. Under

departementet ligger olika statliga

myndigheter och forskingsrad.

Statliga universitet och
hogskolor

Opinionsbildare

N

i Riksdagen

Riksdagen ar den hogsta
beslutande forsamlingen i
Sverige. En av riksdagens
viktigaste uppgifter ar att

besluta om lagar.

Utskotten

Utbildningsutskottet
(UU). Bestar av
riksdagsledamoter fran
alla politiska partier. UU
bereder utbildningsfragor
till riksdagen.

|

| Fackliga organisationer

Fackliga organisationer har till

uppgift att tillvarata anstalldas
intressen i arbetslivet.

Fristaende intresseorganisationer

Det finns manga fristdende
intresseorganisationer och
samarbetsorgan som arbetar for att
paverka vara beslutsfattare. SFS ar en
sadan organisation.

Fackforbunden arbetar for
universitetslararnas och forskarnas
fackliga och professionella
intressen bade lokalt pa
l&arosatena och centralt gentemot
departement, media m. fl.
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Relevanta myndigheter

Nedan kommer en Rort beskrivning av myndigheter under utbildningsdepartementet.

UKA - Universitetskanslersambetet &r myndigheten som ansvarar for kvalitetsutvardering, vilket
innebar att de granskar kvaliteten i hdgre utbildning och larosatenas system for kvalitetssakring.
UKA ansvarar aven for statistisk uppfoljning av svenska larosaten och juridisk tillsyn.

UHR - Universitets- och hogskoleradet har ett brett uppdrag. Myndigheten arbetar med
antagningtillhogre utbildning, ansvarar for antagning.se, hogskoleprovet och stodjer larosatena
i sitt arbete for 6kad mangfald, lika rattigheter och breddad rekrytering. Myndigheten jobbar
aven med internationellt samarbete, mobilitet och beddmning av utlandska utbildningar.
Utover detta arbetar UHR ocksa med att sprida information om hogre utbildning och ansvarar
for driften for flera stora IT system inom hogskolan.

CSN - Centrala studiestddsnamnden ar den myndighet i Sverige som har hand om studiestdd,
hemutrustningslan och korkortslan. CSN skriver aven rapporter och for statistik
over studenters ekonomiska och studiesociala situation.

OKS - Overklagandenamnden for studiestdd &r en statlig myndighet vars huvudsakliga uppgift
ar att prova 6verklaganden av CSN beslut om tilldelning och aterkrav av studiestod.

HAN - Hogskolans avskiljandenamnd provar arenden om att avskilja studenter fran
hogskoleutbildning efter anmalan fran rektor vid ett larosate. Enligt hogskolelagen kan
studenter som har gjort sig skyldiga till allvarlig brottslighet avskiljas fran sin utbildning om det
finns en pataglig risk for att studenten kan skada en annan person eller vardefull egendom under
utbildningen. Ett beslut om avskiljande innebar att studenten inte far fortsatta sina studier.

ONH - Overklagandendamnden fér hdgskolan &r en myndighet som har till l_J.ppgift att préva
overklaganden av vissa beslut fattade inom hogskolan och yrkeshogskolan. OHN &r den sista
instansen i dessa arenden och det gar darfor inte att 6verklaga 6verklagandenamndens beslut.

Utover dessa myndigheter finns det manga andra myndigheter som ar placerade under till
exempel Finansdepartementet, Utrikesdepartementet och Arbetsmarknadsdepartementet
som SFS arbetar for att paverka.
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En lista pa andra aktorer

Utover tidigare ndmnda myndigheter finns dven statliga forskningsrdd och intresseorganisationer som
SFS har ndra samarbete med. Nedan listas ndgra av dem.

Nationella samarbetsorganisationer och opinionsbildare

SUHF - Sveriges Universitets- och Hogskoleforbund. SUHF ar en medlemsorganisation for
universitet och hogskolor.

Svenskt naringsliv - Svenskt Naringsliv &r en svensk arbetsgivarorganisation som féretrader
privata foretag i Sverige.

VA - Vetenskap och allmanhet ar en ideell forening som syftar till att framja dialog, samverkan
och 6ppenhet mellan forskare och allméanheten. SFS ar medlem i VA.

IVA - Kungliga ingenjorsvetenskapsakademin ar en kunglig vetenskapsakademi vars syfte ar att
framja tekniska och ekonomiska vetenskaper och naringslivets utveckling.

Statliga forskningsrad

Forskningsrad dr en organisation for forskningsfinansiering och begreppet anvinds oftast pd
organisationer som formedlar statlig finansiering till forskning. Forskningsrdden ligger under olika
departement.

VR - Vetenskapsradet ar Sveriges storsta statliga forskningsfinansiar och ger stod till forskning
inom alla vetenskapsomraden.

Vinnova - Verket for innovationssystem, VINNOVA, &r en statlig myndighet med uppgift att
framja hallbar tillvéxt genom utveckling av effektiva innovationssystem och finansiering av
behovsmotiverad forskning.

FAS - Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap, FAS, &r en statlig myndighet som
initierar och finansierar grundlaggande och behovsstyrd forskning om arbetsliv, halsa och valfard
FORMAS - Forskningsradet for miljo, areella ndringar och samhallsbyggande &r ett svenskt
forskningsrad och en statlig myndighet under Miljddepartementet som ska bidra till att stodja
framstaende forskning inom hallbar utveckling.

Forte - Forte ett statligt forskningsrad som finansierar vetenskaplig forskning for méanniskors
halsa, arbetsliv och valfard.

Fackliga organisationer

SULF - Sveriges universitetslarare och forskare, ar universitetslararnas, forskarnas och
doktorandernas fackliga och professionella organisation.

SACO - Sveriges akademikers centralorganisation, ar en facklig centralorganisation.
TCO - Tjanstemannens centralorganisation.

ST - Fackforbundet ST ar fackforbundet for de som ar anstéllda inom statlig verksamhet.



3.2 Lagar och forordningar

Nedan beskrivs relevanta lagar och forordningar som riksdagen och regeringen har beslutat om.

Hogskolelagen

Hogskolelagen (1992:1434) ar en lag som reglerar hogskolor och universitet i Sverige som
har staten som huvudman. Dar framgar t.ex.att studenter ska ha ratt till inflytande och att
universiteten och hogskolorna ska samverka med det omgivande samhaéllet.

Hogskoleforordningen
Hogskoleférordningen (1993:100) kompletterar bestammelserna i hogskolelagen. Har finns till
exempel tilltradesregler, examensmal och information om vad som kan 6verklagas.

Andra lagar och forordningar
Utover hogskolelagen och hogskoleforordningen finns ytterligare lagar och forordningar som
styr statliga universitets och hogskolors verksamhet.

Forvaltningslagen (2017:900)

Diskrimineringslagen (2008:567)

Forordningen (1993:1153) om redovisning av studier m.m. vid v
universitet och hogskolor G _F‘f § 2
Forordningen (2002:760) om uppdragsutbildning vid ~ 5
universitet och hogskolor

Lag en om tillstand att utfarda vissa examina (1993:792)

Regleringar om studentinflytande

Studentinflytande péa statliga universitet och hogskolor &r

ocksa reglerat i lagen och gar att lasa mer om i hogskolelagen,

hogskoleforordningen och studentkarsforordningen. Hogskolelagen reglerar bland annat att
studentkarernas huvudsakliga syfte &r att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen
och forutsattningarna for studier vid hogskolan. | HF star det dven att studentkarer ska vara
demokratiskt uppbyggda organisationer som ska kunna representera studenterna inom
karens verksamhetsomrade. Mer om detta finns att 1asa de olika lagarna och gar att hitta pa

riksdagens hemsida.
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3.3 Statlig styrning

Statlig styrning kan se ut pd olika sdtt och nedan beskrivs ndgra vanliga styrmedel och processer.

Lagforslag, utredningar & remisser

Innan regeringen lagger fram ett lagforslag tillsatts ofta en sarskild utredare eller en
kommitté, som far i uppdrag att utreda en viss fraga. Resultatet samlas i en rapport som
kallas betdnkande. Nar detta sker sa vill SFS och andra intresseorganisationer paverka
lagforslaget, genom att paverka utredningen. Har kan man paverka under olika steg, dar det
forsta steget ar att paverka utredningens direktiv och sedan utredningens innehall.

Innan regeringen tar stallning till ett nytt lagforslag skickas
utredningen med lagforslaget pa remiss till myndigheter,
organisationer och andra intressenter. Pa sa satt kan regeringen
veta vad de som berors tycker och vilket stod forslaget har.

Budgetprocessen

En annan viktig process ar regeringens budgetforslag.
Universitet- och hogskolor, studentkarerna och SFS far
statsanslag och darfor paverkar budgeten hogskolesektorn.
Arbetet med att ta fram regeringens budgetforslag inleds mer —
an ett ar innan budgeten ska beslutas om. SFS och andra
intresseorganisationer vill darfor vara med och paverka i god tid r —\
innan forslaget laggs fram till riksdagen.

Regleringsbrev

Nar riksdagen beslutat om budgetpropositionen sa beslutar regeringen varje ar om
regleringsbrev till alla myndigheter. De statliga universiteten och hogskolorna far arligen
regleringsbrev som innehaller dvergripande regler och riktlinjer om hur myndigheten ska
arbeta. Dar anger regeringen malen for verksamheten och vilka anslag man har tillgang till.
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4. Komittéernas arbete
4.1 Internationellt paverkansarbete




4.2 Doktorander inom SFS




4.3 Kvalitetsarbete inom SFS

—

Att vara utbildningar haller en hog kvalitet
ar en viktig fraga och en gemensam
angelagenhet for bade studenter och
anstallda. Alla larosaten arbetar kontinuerligt
med kvalitetssakring och studentkarer &r
pa olika satt involverade i sitt larosates
kvalitetssakringsarbete.

P& en nationell nivd 4r UKA myndigheten
som granskar kvaliteten |  hogre
utbildning och forskning. Det nationella
kvalitetssakringssystemet bestar av olika
granskningar ochvid varje granskning tillsatts

en bedomargrupp. | bedémargruppen ingar 8

bland annat en studentrepresentant som
SFS nominerar. SFS kvalitetskommitteé,
SQC arbetar I6pande med kvalitetsfragor
inom SFS. SCQ leder SFS studentpool,
som ar en grupp studenter som utbildas
till att bli bedomare. Om du &r nyfiken pa
kvalitetssakring och vill ta del av SCQ:s
arbete far du gérna att hora av dig till SFS
kvalitetskommitté pa sqc@sfs.se.
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