Kravprofil — SFS

Valberedningens profil for SFS styrelse
Profilen innehéller information om vilka egenskaper, erfarenheter och liknande som SFS
valberedning ser som lampliga for ett uppdrag som styrelsemedlem for SFS.

Erfarenheter

Som ledamot i SFS styrelse vill valberedningen att personen som soker har en paborjad eller
avslutad eftergymnasial utbildning och betydande organisationsvana, girna fran kar- och/eller
studentforening. Den sdkande bor dven ha vana fran styrelse eller annat beslutande organ.

Kunskaper och fardigheter

En person som soker uppdrag som ledamot i SFS styrelse engageras av politiska fragor som
ror studenter. Den sdkande har kinnedom om och forstdelse for vilka politiska fragor som &r
centrala for aktdrer inom studentpolitik. Som ledamot i SFS styrelse ar det till sin fordel att
kunna sitta sig in 1 hur olika situationer skiljer sig mellan véra ldrosdten samt kunna se till
den enskilda studentens intresse i relation till den nationella studentpolitiken. Tidigare
erfarenhet att arbeta inom studentkar dr ndgot som skulle vara otroligt hjalpsam.

En ledamot i1 SFS styrelse bor behérska det svenska spraket tillrdckligt for att kunna ta
till sig information och folja med 1 diskussioner som fors pd svenska.

Personliga egenskaper

Den sokande bor ha létt for att ta initiativ, ha ett strategiskt tinkande och vara bra pa att
kommunicera. Aven egenskaper som lyhdrdhet, tydlighet och en god forstielse for sina egna
och andras perspektiv samt begransningar ar viktiga. Sokande bor vara engagerad 1 arbetet
och kunna arbeta i grupp samt sjéalvstindigt. Ett intresse for nationell studentpolitik &r
centralt.

Valberedningen ser girna att ledamoterna i styrelsen ser vikten av att arbeta med och
har tankar om transparens och beslutsférankring.

Uppdragets omfattning

Uppdraget dr en del av organisationens ledning och utférs genom cirka tretton
moten/sammankomster varav tre pa distans och resterande 6ver helger. Ledamoterna
forvéntas, under hela mandatperioden, kunna ta sig till de fysiska traffarna. Utover
ovan ndmnda styrelsemoten forvéntas styrelsen vara narvarande pa SFS fullméktige,
SFSFUM, och en dverldimning. Mandatperioden stracker sig tolv ménader med start 1
juli.

Meriterande
Det ar, utover ovanstaende, meriterande om den sokande:



Har varit engagerad inom studentkér eller vid sin ldrosate.

Har varit engagerad i SFS.

Har erfarenhet av nationella studentrepresentantsuppdrag.

Har erfarenhet av studentengagemang i internationella sammanhang.
Kan uttrycka sig vél i tal och skrift pa engelska.

Har erfarenhet av strategisk ekonomisk eller organisatorisk styrning.



