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Asiktsutveckling om aterhamtning

Proposition 5

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar SF'S fullméktige

att 1 SF'S principprogram, sist 1 stycke 4.2 Social trygghet, lagga till:

Studenter ska ha mgjlighet till forsérjning mellan terminer och efter avslutade studier.
SF'S anser att ett studerandevillkor i1 a-kassan bor inforas for att trygga forsérjningen for
nyexaminerade studenter. Arbetsloshetsskydd for studenter ska dven kunna utformas 1
ett separat system. Ett undantag fér nyexaminerade studenter fran utbildningar vid
hogskola eller universitet kan dven goras 1 arbetsloshetsforsidkringen 1 form av ett
examensvillkor. Forskarstuderande ska ha ratt till arbetsloshetsforsdkring oavsett
finansieringsform.

att i SFS stillningstagande: En 6ppen och jamlik hégskola, 3.5 Aterhdmtning, revidera:

Aterhidmtning &r en visentlig forutsittning foér en hallbar arbetsmiljs, arbetsliv och
studiesituation. Arbetsbelastning d4r en av manga faktorer som paverkar behovet av
aterhdmtning och vid bristande mdjligheter till aterhdmtning och semester kan hilsan
paverkas negativt. SFS anser att studenter och forskarstuderande ska ha goda
mojligheter till &andamalsenlig aterhdmtning under sin studietid.

I larosédtenas planering av utbildningens utformning ska aterhdmtningstid beaktas. Det
ska finnas trygghetssystem som mdojliggér for studenter och forskarstuderande att ha
langre sammanhingande perioder av aterhdmtning och tid for aterhdmtning mellan
terminer eller lasperioder under hela sin utbildning. Det méaste ocksa finnas strukturer
som sékerstéller att forskarstuderandes mojlighet att ta ut semester inte kan begriansas
av handledaren. Darutover dr det av stor vikt att studenthéilsan och foretagshalsovarden
har resurser och kompetens att bista studenter och forskarstuderande i fragor om
aterhadmtning.



Foljebrev

SFS senaste fokusfraga uppméirksammade Studenters psykosociala hélsa och
arbetsmiljo. Inom detta konstaterades att bristfallig aterhdmtning bidrar till att
studenterna inte kan ta sig an och genomga sin utbildning. Infor foregaende SFSFUM
inkom en 6vrig motion om att utveckla SFS dsikter om aterhdmtning men beslut togs att
fragan skulle behandlas ytterligare for att inte ha motsattningar med befintliga asikter.

Aterhamtning dr en visentlig forutsittning fér en hallbar arbetsmiljé-, arbetsliv- och
studiesituation. SFS anser och verkar for att det ska finnas trygghetssystem som
mojliggor for studenter och forskarstuderande att ha langre sammanhéngande period av
aterhdmtning och tid fér aterhamtning likt yrkesverksamma. Styrelsen anser att det
behovs komplettering 1 SFS principprogram och stallningstagande.

Forslaget innebéar en mindre dndring i SFS principprogram och ett storre tillagg i SFS
stiallningstagande. Det framsta tilldgget i principprogrammet ar att under stycket 4.2
Social trygghet lagga till att forskarstuderande har ratt till arbetsloshetsforsékring
oavsett finansieringsform. Tilldgget inklurerar att SFS anser att ett studerandevillkor
ska inforas 1 a-kassan. Detta mojliggor for aterhamtning efter avslutad examen och ger
den nyexaminerade béttre forutsdttningar att soka ett kvalificerat arbete efter examen.

Tillaggen 1 SFS stéllningstagande: En 6ppen och jamlik hogskola, bestar 1 att under
rubriken 3.5 Aterhdmtning formulera att A&terhidmtningstid ska beaktas nér
utbildningen utformas; att studenthélsan och foretagshélsovarden ska ha resurser och
kompetens att bistd studenter och forskarstuderande i fragor om aterhdmtning; att det
ska finnas trygghetssystem som mdgjliggor for studenter och forskarstuderande att dels
ha ldngre sammanhéngande perioder av aterhamtning, dels tid till &terhamtning mellan
terminerna. I dagslaget ar dessa aspekter av studenters arbetsmiljo otillréckliga och
eftersatta. Tillagget rymmer dven en betoning av sambandet mellan dterhdmtning och
en god hilsa i allméanhet.

Forskarstuderande och studenter har delvis olika situationer gillande arbets- och
studiemiljo. Exempelvis kraver forskarstuderandes majlighet till aterhdmtning en tydlig
information fér att belysa den ratt till semester som enligt semesterlagstiftningen finns.
Det ar ocksa viktigt att ansvaret for att forskarstuderande far sin aterhdmtning inte
ligger enbart hos handledaren. I relation till detta dr det dock viktigt att beakta att inte
alla forskarstuderande &ar anstdllda och 10 procent finansierar sina studier via
stipendium.

Utgangspunkten for bade studenter och forskarstuderande dr dock densamma: att en
person som inte far tillrackligt med aterhdmtning I6per risk att drabbas av ihallande
trotthet, vilket pa sikt kan leda till utmattning. SFS utékade asikter adr av stor vikt for
utformandet av fungerande rutiner, regelverk och strukturer som kan garantera
studenter och forskarstuderandes aterhdmtning under studietiden.



