Handlaggare: Valberedningen
Datum: 2023-01-08
Diarienummer: 042-04/2223

SFS valberedning

Kravprofil

Profilen for SFS valberedning innehéller information om vilka egenskaper, erfarenheter

och liknande som SF'S valberedning ser som lampliga for ett uppdrag som valberedning
for SFS.

Erfarenheter

Den sokande till uppdraget som ledamot i valberedningen ska ha vana av att arbeta med
ménniskor samt har forstaelse olika former av rekryteringsprocesser. Hog kompetens i
sociala sammanhang ar ocksa till stor fordel.

Kunskaper och fardigheter

Som ledamot i valberedningen ar det viktigt att behirska ett sa objektivt perspektiv som
mojligt samt basera val pa sokandes kompetens och inte personliga intressen.
Stresstalighet och goda kommunikationsfiardigheter dr 6nskvért, samt intresse for
organisationen och rekrytering- och valprocesser.

Uppdragets omfattning

Uppdraget loper 6ver ett verksamhetsar och innefattar, intervjuer med nominerade,
hearing av nominerade presidiekandidater 1 Stockholm, ndrvaro pa medlemsmoten, SFS
Fullmaktige och ca tio moten varav ca tva fysiska. Huvuddelen av valberedningens
arbete och fysiska méten sker under varterminen, da férvintas ledamoterna delta
fysiskt. Uppdraget loper 6ver ett verksamhetsar med start i juli.

Meriterande

Det 4r, utéver ovanstaende, meriterande om den sékande:

e Har tidigare erfarenhet av deltagande i1 valberedningen.
e Har tidigare erfarenhet av rekrytering och valprocesser.
e Har tidigare erfarenhet av karverksamhet.



