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Fragan om karenstid 1 sjukférsidkringssystemet for studenter har precis som fragan om
deltidssjukskrivning varit aktuell i flera tidigare utredningar.! SFS anser att det dr angeliget
att komma till beslut och ser darfér mycket positivt pa utredningens 6vervigande om att
inkludera studerande som undersokt grupp i fraga om karens och sjuklon. Detta ar ett inspel
med underlag som beskriver problembilden och de l6sningar SFS anser vara ndédvandiga.
Inspelet foljer av ett tidigare muntligt mote med utredningen dar dven Sacos studentrad
néarvarande. Har lyftes 4ven SFS asikter fram till utredningen.

Karenstid for studerande

Psykisk ohélsa ar ett utbrett problem i studentgruppen. Studenter lider i hégre utstrackning
4n jamnariga yrkesverksamma av psykisk ohéilsa. Trygghetssystemen som omfattar studenter
ar bristfalliga. Karenstiden for studenter ar idag 30 dagar. Forst efter 30 dagar kan CSN
skriva av studielanet. Da behover studenten forst ha sjukanmalt sig till férsdkringskassan. De
30 dagars karenstid ar betydligt langre tid 4n vad arbetstagare har. Det bor dock papekas att
karenstiden inom sjukférsdkringssystemet for studenter inte fungerar pa samma sétt som
karenstiden for arbetstagare. Anledningen till detta ar att ersattning i form av studiemedel
fortfarande betalas under karensperioden. Karensdagarna &r dock inte befriade fran
aterbetalningsskyldighet. Det innebar att studenten bekostar de 30 foérsta dagarna av sin
sjukdomstid med studiemedel.

Konsekvenser for en student som ar sjuk ar dock inte nédvandigtvis densamma som for en
arbetande. Korta sjukperioder paverkar oftast inte studierna nagot avsevart eller att den
studerande blir forsenad i1 sina studier. Darfor ar det téankbart att det inte ar rimligt att
studerandes karenstid bor likstdllas med yrkesverksammas karensavdrag. Det &dr dock
anmirkningsviart att studerande 4r en av de samhéillsgrupper med minst ekonomiska
marginaler. Att en siadan grupp samtidigt ska ta en ovanligt stor sjilvrisk, det vill sdga
kostnad, for sin egen sjukdomstid later som en omviand logik. Denna 6kade kostnad &r inte
nagot som studenten kénner av direkt, utan blir angeléget nir studielanet ska borja betalas
tillbaka. Da har den studerande en merskuldsittning.

Dartill dr det séitt som studierna fordrojs eller drabbas hogst olika inom studentgruppen.
Detta beror bland annat pa vilken utbildning en laser, antalet obligatoriska moment och nér
sjukdomstiden infaller i relation till dessa.

! Exempelvis SOU 2009:28, SOU 2015:21, SOU 2018:9.



Tidigare utredningar har dven pekat pa liknande konsekvenser for studenter av 30 dagars

karenstid:
En annan nackdel med den nuvarande karenstiden kan vara att en studerande kan bli férsenad
1 sina studier dven vid sjukperioder som ar kortare &n 31 dagar. Om sjukdomstiden exempelvis
infaller vid ett provtillfille, under en tentamensperiod eller i samband med en praktikperiod,
kan den féranleda forseningar dven om sjukperioden dr férhallandevis kort. Den som tar 1an
kan 1 sa fall behova ta 1an under langre tid och far darmed en hogre studieskuld pa grund av sin
sjukdom. I dessa fall kompenserar inte det nuvarande regelverket for de skador som uppstér.>

Vi vet sedan innan att manga studenter avstar fran att sjukanmaéla sig. Enligt en enkatstudie
genomford av CSN 2015 var det sex procent av studiemedelstagarna som angav att de hade
varit sjuka pa’ heltid 1 minst en vecka under varterminen 2015. Det ar dessa som omfattas av
sjukforsakringen 1inom studiemedelssystemet. Av dessa var det enligt samma
enkatundersokning bara drygt var fjarde som anmalde sin sjukdom till Forsakringskassan.
Det 4ar alltsa® mahga som inte anmaler sin sjukdom fastan det skulle kunna gynna dem.
Huvudskalen for att inte anmala var att de inte kande till att de kunde anmala sjukdomen (41
procent) och att de inte sag nagon anledning att anmala sjukdomen (28 procent).

Studerande och sjuklon

For forvarvsarbetande betalar arbetsgivaren en sjuklon for den anstdllda under de forsta 14
dagarna av sjukdom. Det gors dven ett karensavdrag (tidigare kallat karensdag), som utgér 20
procent av sjuklonen under en genomsnittlig arbetsvecka. Larosatet dar studenten studerar ar
inte en arbetsgivare och har inget sadant ansvar. For studenten som blir sjuk &r
“motsvarigheten” till sjuklon att fa studiemedlet avskrivet.

Daremot ar det vanligt att studenter arbetar vid sidan om studierna, och/eller under
sommarmanaderna. Om man da kommer upp i en inkomst 6ver 11 300 kr om aret, kan ocksa
studenten ha réatt till sjukpenning for den tid som den férviarvsarbetar. Detta handlaggs da av
Forsakringskassan. Det handlar dock ofta om marginella nivaer. Sjukpenningen 4r som mest
80% av ens lon. For de flesta studenter som har inkomst fran extrajobb eller sommarjobb
kommer man ddarmed upp 1 laga ersattningsnivaer fran sjukpenningen. 2016 var andelen som
inte arbetat under sina studier 17%, vilket vid tidpunkten var nést ligst bland EU-landerna.?
Har bor dock noteras att de 83% som har arbetat under sina studier, 4ven inbegriper de som
gjort praktik under utbildningen vilket oftast &r obetald och bekostas med studiemedel.

SFS foresprakar forkortad karenstid

Flera tidigare statliga utredningar har foreslagit formen fér hur en férkortad karenstid for
studerande kan inforas. SFS ser darmed att tillrackligt med kunskap och information finns,
men att en inkludering av studerandeperspektivet i1 denna utredning kan innebéra en
nytandning for fragan. Under pandemin blev de bristfialliga skyddsnéaten for studenter tydliga,
och det ar viktigt att dessa atgirdas.

2s.94, SOU 2018:9.
3 SCB, Vanligt att arbeta under studierna i Sverige, 2018

https://www.scb.se/hitta-statistik/artiklar/2018/vanligt-att-arbeta-under-studierna-i-sverige/  (hdmtad
2022-11-01). Statistik baserad pa Arbetskraftsundersokningarna (AKU) Tema: ungas situation pa

arbetsmarknaden 2016.


https://www.scb.se/hitta-statistik/artiklar/2018/vanligt-att-arbeta-under-studierna-i-sverige/

SFS anser att karenstiden for studenter bor forkortas. Da kan fler studenter rehabiliteras
tillbaka till studier, istallet for att hamna i en sjukdomsspiral som resulterar 1 onédigt lidande
och ekonomisk utsatthet. Tidigare utredningar har menat att nuvarande karenstid

inte 4r d4ndamalsenlig. SFS foresprakar darfor en forkortning av karenstiden fran 30 till 7
dagar.

Den langa karenstiden ar problematisk av flera anledningar och det finns positiva effekter av
att genomfora en sénkning till 7 dagar. En sidnkning av karenstiden skulle stérka
sjukforsékringens legitimitet. Den idag langa karenstiden gor att studenter ofta later bli att
sjukskriva sig eller vintar med att sjukskriva sig, eftersom de inte rdknar med att vara sjuka
1 6ver en manad. Det kan fa negativa konsekvenser for studenten om den inte sjukanmaler sig
1 tid. Om karenstiden var 7 dagar skulle systemets traffsikerhet 6ka 1 och med att fler
studenter skulle ges incitament att sjukskriva sig. Farre studenter skulle ocksa utebli fran
foreldsningar och examination utan férklaring. Det skulle kunna bli lattare att identifiera och
stodja studenter som har varit sjuka att komma ikapp 1 sina studier nér de tillfrisknat. En
kortare karenstid skulle ocksa minska pressen pa studenter som ar, eller som har varit sjuka,
att hinna med sina studier.

SFS menar att en student aldrig ska vara tvingad att ldmna sina studier till f6ljd av
otillrackliga trygghetssystem. Da risken for detta dr hogre vid nuvarande regler om karenstid
anser SFS att det finns goda skil att sdnka karenstiden.
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