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Inledning

Sveriges forenade studentkarer, SFS, 4r den nationella paverkansorganisationen
for studentkarer och studenter. SF'S arbetar nationellt och internationellt med
fragor for en hogkvalitativ utbildning och battre forutsiattningar att bedriva
studier. SFS ska gora studenters och forskarstuderandes roster horda 1 de
sammanhang dar hégre utbildning behandlas eller beslutas om. SF'S utser
studentrepresentanter 1 nationella organ, besvarar remisser, publicera rapporter
samt haller sig uppdaterad om omvarlden. Det politiska paverkansarbete ska vara
forankrat i organisationen varpa medlemsaktiviteter genomfors. Dessa ska framja
diskussion och erfarenhetsutbyte medlemskarer emellan. Verksamhetsplanen
antas av fullméktige, SFSFUM, som &r det hogst beslutande organet 1 SFS.
Verksamhetsplanen utgor grunden for arbetet under verksamhetsaret 2024/25.
Darefter aligger det styrelsen, kommittéer och kansli att utifran
verksamhetsplanen konkretisera och verkstéilla fullmaktiges beslut. Uppdraget
avgransas till tva fokusfragor som loper 6ver tre ar samt tva ettariga prioriterade
fragor.

Verksamheten kréaver ett gediget arbete i forberedelse, genomférande och
efterarbete. SF'S organ och funktioner ska erhalla verksamhetsmassigt stod och
struktur for att bedriva sin verksamhet. SFS styrelse ska 4ven utse en stad som
arbetar for att framja studenter och forskarstuderandes situation och leverne till
utméirkelsen Arets studentstad. SFS fullméktige planeras for att arrangeras 1 den
utndmnda staden efterfoljande verksamhetsar.

Fokusfragor

SFS har tva fokusfragor, en politisk och en organisatorisk, som léper 6ver tre ar.
Den politiska och organisatoriska fokusfragan antas av fullmiktige pa
efterféljande ar. Forsta aret startas arbetet upp, det andra aret genomfors
merparten av aktiviteterna och det tredje planeras for fortsatt arbete,
implementering och uppfoljning. En tydlig och bestamd form for fokusfragorna
bidrar till att starka SFS paverkansarbete och organisation.

Pa SFS fullmiaktige 2021 fattade fullméktige beslut om att anta den politiska
fokusfragan “Forutsattningar fér hog utbildningskvalitet” (SFS verksamhet
2020/21 (Dnr: 0412-2/2021). Med detta dokument fastslias en ny politisk fokusfraga
for 2024/25-2026/27: Vagen framat for hogre utbildning.



Politisk fokusfraga 2024/25-26/27
Vagen framat for hogre utbildning

Antagen av fullmaktige 2024.

Alla studenter har ratt till en utbildning av hég kvalitet. Aven om definitionen av
kvalitet skiljer sig mellan &mnesomraden, kravs vissa forutsattningar for att
utbildningen ska fungera for alla. Fundamentalt ar att det kréavs ett fungerande
finansieringssystem och en grundlaggande akademisk frihet, som later akademin
na sin fulla potential. SFS ar en viktig drivkraft i att garantera en hogkvalitativ
utbildning och konsekvent driva studentnéra fragor.

Reformera hogskolans finansieringssystem

Finansieringssystemet for hégre utbildning och forskning fortsitter att vara en
bromskloss for Sverige. For att utbildningen ska kunna uppnéa och uppréatthalla en
hog kvalitet behover det faktiska resursbehovet for utbildningen métas. Skenande
lokalkostnader dter upp en alltfor stor del av larosdtenas budget. Det dr medel som
istéllet hade kunnat ga till undervisning och forskning, darfoér maste dessa
kostnader minska och staten ersitta larosiatena for kostnaderna. Det nuvarande
finansieringssystemet for hogre utbildning tar varken hinsyn till
kostnadsutvecklingen eller 6kade krav pa larosaten. Urholkade ersdttningsbelopp
fran staten, tillsammans med finansieringssystemets begransningar, sitter upp
fler hinder 4n vad det r6jer, och leder till att bra férutsattningar fér hog
utbildningskvalitet saknas. Samtidigt fortsatter produktivitetsavdraget att
forsvaga universitet och hogskolor varje ar.

Finansieringssystemet for hogre utbildning maste fordndras for att kunna
garantera hog kvalitet, forskningsanknytning och goda méjligheter till l1arande for
studenterna. Ersattningsbeloppen behover hojas, den prestationsbaserade delen
tas bort eller minskas, produktivitetsavdraget avskaffas, larosiatenas
lokalkostnader minska och finansieringssystemet géras om 1 grunden.

Akademisk frihet

Oavsett farg pa regeringar har de senaste aren av hogskolepolitik praglats av
intrang 1 den akademiska friheten, fran forkortade styrelsemandat till godtyckligt
satta examensmal. Den politiska viljan att styra akademin &r olycklig och skadlig.
Studenternas utbildning riskerar att priaglas snarare av politiska visioner och
vall6ften 4n vetenskap.

Det behévs déarfor flera atgarder for att skydda akademins frihet fran politisk
styrning. Utbildningens frihet behover grundlagsskyddas pa samma sitt som
forskningens frihet, antalet examensmal 1 hogskoleférordningen méaste minska,



statens detaljstyrning av ldrosidtenas verksamhet behéver upphoéra och akademins
sjalvstandighet maste 6ka.

Organisatorisk fokusfraga 22/23-24/25
Engagemangets vikt och varde

Antagen av fullméaktige 2022.

Det ar viktigt att SF'S 4r en organisation som viarnar om och starker de som véljer
att engagera sig samt att engagemanget inte riskerar att leda till osunda
konsekvenser for individen. SFS har 1 flera ar arbetat med att stirka studenternas
vialmaende och psykiska hilsa, det som dock inte har varit lika framtradande ar
arbetet gillande valmaende bland fértroendevalda inom organisationen. SFS ar
inte skonade fran de problem som dven aterspeglas i samhéllet och det kravs
darfor ytterligare fokus for att skapa en hallbar organisation som varnar om
fortroendevalda och deras engagemang.

Den organisatoriska fokusfragan bestar av fyra omraden som inkluderar aspekter
om hur SFS kan forma verksamheten for att det hallbara engagemanget ska sta i
fokus. Det handlar om att SFS ska ha ett inkluderande och hallbart ledarskap, att
goda forutsattningar for engagemang finns, att utbildning inom organisationen ar
systematiska och tillgdngliga samt att engagemang i SFS uppskattas och
vardesatts.

Ett hallbart ledarskap

SF'S ska i alla led av organisationen praglas av ett langsiktigt, inkluderande och
héllbart ledarskap. Det ska finnas ett tydligt ansvarstagande hos ledaren vad
géiller kunskapsutjamning, god kommunikation, utveckling och forstaelse for
individers forutsattningar och uppgifter. SF'S ska ha en kultur dar ledarskapet
genomsyras av oppenhet och delaktighet. SFS ska inspirera framtidens ledare
inom studentrorelsen samt sékerstélla SFS fortlevnad och stabilitet inom
utbildningssektorn.

Former for engagemang

SFS ska striava efter att engagemanget fortsatt vixer och att fértroendevalda inom
organisationen ges goda forutsattningar att fullfélja sina ataganden. For att
engagemanget fortsatt ska vixa behovs ett arbete med kontinuitet och rekrytering.
Rekrytering av fortroendevalda behover forbattras vilket dels sker genom
utveckling av verksamheten, dels genom utveckling av valberedningens arbete.
Kontinuitet inom organisationen ska dven vardeséttas och uppréatthallas da den ar
viktig for att sédkerstélla organisationens fortlevnad.



Utover detta behover SFS arbeta med att starka forutsattningarna for att ta sig an
och genomfora ett fortroendeuppdrag. Forutsattningar varierar och kan paverkas
av praktiska hinder samt den fértroendevaldas livssituation vilket leder till att
organisationen behover arbeta aktivt for att sanka trosklar for engagemang 1 SFS.
For att den fortroendevaldas varierande forutsittningarna inte ska spela nagon
nadmnvéard roll 4r det av stor vikt att det finns tydlighet och systematik 1
uppdragens utformning.

Ett levande larande

Att lara av och inom SFS ar viktigt for att garantera organisationens fortlevnad
och utveckling. Overldmning mellan gamla och nya engagerade behévs for att
sékerstéalla att relevant information och olika etablerade arbetssétt inte gar
forlorade. For den ideellt engagerade ar det avgérande for uppdraget att en
andamalsenlig introduktion finns tillgdnglig oavsett vilket uppdrag inom SFS hen
ska utfora. Det ska dven finnas stora majligheter till fortbildning inom olika
relevanta omraden for den som ar fortroendevald 1 organisationen. For att
6verlamning, introduktion och fortbildning ska vara tillgédngligt och
andamalsenligt bor standardiserade processer for dessa delar arbetas fram.
Arbetssatt och mojligheter till larande maste vara baserade pa systematik for att
kunskap och engagemang inte ska ga forlorat mellan mandatperioder.

Engagemangets varde

Alla som engagerar sig 1 SFS 4r med och stéirker organisationen och
studentrorelsen. Majoriteten av uppdragen inom SFS sker pa ideell basis och
darfor ar det av vikt att organisationen arbetar for att individen ska kédnna sig
vardefull. For att visa uppskattning till de som engagerar sig bér SFS arbeta med
olika former av uppskattningssymboler. Uppskattning for fértroendevalda inom
SFS ska prioriteras for att det ska finnas en kultur inom SFS dér engagemanget
uppskattas. Engagemanget i sig och de uppdrag som finns inom SFS ar berikande
for bland annat erfarenhet, kontaktskapande och kompetens, vilket bor stéarkas
ytterligare.



Prioriterade fragor

Studentkarernas férutsattningar

Alla studentkarer, oavsett traditioner, storlek eller plats, arbetar mot ett
gemensamt mal: att gora livet béattre for studenter. Studentkarernas
forutsattningar att verka, bade lokalt pa sitt laroséte och i sitt ndromrade,
fortsatter att forsvagas. Studenternas mojlighet till inflytande ar centralt inom
akademin och en grundférutsattning for kvalitet inom utbildningen. I takt med att
studentkarernas férutsiattningar férandras, uppstar nya behov fér SFS att
tillgodose och varna om pa nationell niva.

Regeringens aviserade anslagsminskning urholkar studentkarernas mojligheter
till langsiktig paverkan. Den rekordhéga inflationen innebar samtidigt att de
medel som en gang finansierade verksamheten sakta minskar i varde. Infor
karobligatoriets avskaffande foreslog utredningen Frihet for studenter - om hur
kar- och nationsobligatoriet kan avskaffas ett stod om 310 kr per helarsstudent,
vilket motsvarande 400 kr 1 dagens priser, fér att bedriva sin verksamhet 1 samma
kvalitet och omfattning som tidigare. I verkligheten minskades anslaget till drygt
100 kr per helarsstudent nér forslaget blev verklighet. UKA har foreslagit ett tre-
eller fyrfaldigande anslaget. Anslaget behover 6kas for att stérka och sékerstilla
studentinflytandet. En sadan forstarkning skulle férbattra forutsattningarna for
kvalitetsutveckling vid vara universitet och hégskolor avsevart.

2017 publicerade Universitetskanslersdmbetet rapporten Studentinflytandet —
Kartldggning och analys av studentinflytandets férutsiattningar efter
karobligatoriets avskaffande. Rapporten belyser manga viktiga delar av
studentkarernas forutsiattningar och utmaningar for framtiden. En liknande studie
eller uppféljande rapport bér genomforas for att ge ett battre kunskapslidge och
underlag. Det kan rimligtvis genomféras av antingen SFS, eller pa bestallning av
SFS, en myndighet eller en statlig utredning.

Internationella studenters deltagande inom studentkarer behover starkas och att
nekas uppehallstillstand far inte vara ett hinder for att engagera sig i
studentkarsrorelsen. Hinder som finns pa nationell niva maste réjas sa att
internationella studenter 4ven kan engagera sig 1 studentkarer pa olika nivaer,
samt ta arvoderade uppdrag som innebér studieuppehall. Laroséatena bor d4ven
mojliggora internationella studenters medverkan som studentrepresentanter,
oberoende av eventuellt krav pa myndighetssprak. Pa sa satt kan
studentinflytandet stirkas ytterligare.



I takt med att studentkarernas férutsiattningar férandras sa fordndras dven
forutsattningarna for SFS. Darfor ska SFS aktivt arbeta med att uppritthalla en
hallbar ekonomi och organisation for att sékerstélla langvarig fortlevnad.

Ambitioner:

e SFS ska verka for ett permanent 6kat statsanslag till studentkarerna.

e SFS ska verka for att det genomf6rs en kartldggning av férutsédttningarna
for studentkarsrorelsen 1 Sverige.

e SF'S ska verka for att réja hinder pa nationell niva fér att internationella
studenter ska kunna ta arvoderade fértroendeuppdrag 1 studentkar.
SF'S ska verka for att ha en hallbar ekonomi och organisation.
SF'S ska verka for att studenter vid behérighetsgivande och
hogskoleintroducerande utbildning ges samma mojligheter till inflytande 6ver
sin utbildning som 6vriga studenter pa hégskola/universitet

Prioriterade fragor: En hallbar studentekonomi

Det 4r dags att modernisera studiemedelssystemet. Det har 1 6ver hundra ar varit
en avgorande férutsiattning for att studenter ska kunna genomga hoégre utbildning.
Det behévs nya reformer om systemet till fullo ska tjana sitt syfte i dagens
verklighet. Sarskilt fokus méaste vara pa att systemet kan garantera studenterna
en fungerande ekonomisk situation samt mojlighet till Aterhdmtning.

For att stdrka mojligheten for alla att utbilda sig ar det viktigt med ett flexibelt
studiemedel som moéter studenternas behov. Studenterna idag moéts inte enbart av
langre utbildningar utan dven ett behov av att bredda sina kompetenser for att
moéta en arbetsmarknad som stidndigt utvecklas. Flera utbildningar kraver dven
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) for savil examen som legitimation, vilket
leder till 6kade kostnader for studenter till foljd av bland annat placeringar utanfor
dagpendlingsavstand. En del av att ha ett flexibelt studiemedel innebéar att
aterbetalda veckor aterigen ska kunna anvéindas for finansiering av studier..

Manga studenter véiljer att arbeta vid sidan av studierna och heltid under
sommarmanaderna for att kunna balansera sin ekonomi. For att sdkerstilla en
mer jamlik studietid for alla studenter, dr det darfor viktigt att fribeloppet enbart
berdknas pa de manader en student studerar med studiemedel..

I manga studentstader rader dessutom en utbredd bostadsbrist och studenterna ar
ofta hanvisade till boendetyper som ar betydligt dyrare 4n genomsnittet. 2020
betalade varannan student minst 33% av ett fullt studiemedel for boende. Detta 1
jamforelse med 6vriga grupper vars boendekostnader uppgick till ungefar 20% av
manadsinkomsten. I samband med 6kad inflation och 6kade levnadskostnader
under de senaste aren gar det att ana att studenter numera lagger studenter en
annu storre andel av sina inkomster pa boende. Dagens system med ett separat



bostadsbidrag via Forsdkringskassan ar varken dndamalsenligt eller hallbart, och
manga studenter ar ej berittigade att soka bidraget. Det skapar forvirring och
frustration for alla inblandade parter, och en onodig stress for studenter som ar i
stort behov av ekonomiskt stod. For att minska risken for aterbetalningskrav, bor
gransen for inkomster enbart gélla for de manader en student studerar med
studiemedel.

Den psykiska ohélsan har pa senare ar ékat i samhéllet och studenter &ar en
sarskilt drabbad grupp. CSN har i en rapport fran 2021 angett att en tredjedel av
studenterna som anger att de 4r drabbade av halsobesvar ar det pa grund av sin
ekonomiska situation. I dagslidget gar det inte att studera pa deltid och samtidigt
vara sjukskriven péa deltid 1 olika omfattningar i alla fall dir behovet finns. For
studenter rader det dels en ldngre karenstid 4n arbetsmarknaden, och for att
kunna behalla studiestodet kravs det att du studerar pa heltid samt att du har en
sjukdom som medfor risk for en eller flera langre sjukdomsperioder. Det innebéar da
att vid tillfalliga sjukdomar, bade psykiska och fysiska, kan studenter inte
sjukskrivas pa deltid i olika omfattningar. Det rader 4ven en problematik med
atergangen till studier fran sjukskrivning. Larosidtenas kursupplagg, samt
kursernas varierande studietakt gor det svart for en sjukskriven student att aterga
till studierna oavsett omfattning. Studenter ska, oavsett studietakt och
studieupplédgg, kunna vara sjukskrivna i den omfattning som kravs. Allt detta ar
nagot som hade ansetts vara orimligt i arbetslivet och ar dven orimligt for
studenterna.

Ambitioner:

e SFS ska verka for ett mer &ndamalsenligt och modernt studiemedel med
sarskilt fokus pa att garantera anstiandig levnadsstandard och
aterhadmtning.

SFS ska verka for att tillgangliggora bostadsbidraget fér studenter.

e SFS ska verka for att det inférs en mdjlighet for studenter att vara
sjukskrivna pa deltid.

e SFS ska verka for en kostnadsfri och tillganglig verksamhetsférlagd
utbildning.

e SFS ska verka for att utreda de ekonomiska problemen som férekommer for
studenter vid behorighetsgivande och hégskoleintroducerande utbildning och
verka for att dessa studenter skall ha samma mgjligheter och réattigheter till
studiemedel och studentbostad som 6vriga studenter pa hogskola/universitet.



