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1 kap. Om Sveriges forenade
studentkarer (SFS)

1§ Om organisationen

Mom. 1 Organisationens sate ar i Stockholm.

Mom. 2 SFS verksamhets- och rakenskapsar ar 1 juli — 30 juni.

2 § Syfte och identitet

Mom. 1 SFS syfte ar att genom paverkansarbete foretrada och tillvarata
medlemskarernas och studenternas intresse.

Mom. 2 SFS ar en frivillig sammanslutning av studentkarer vid statliga svenska
universitet och hogskolor och larosaten som drivs av en enskild huvudman, ett
landsting eller en kommun som staten ingatt avtal med.

Mom. 3 SFS ska ocksa stodja medlemskarerna genom att tillhandahélla
moébtesplatser och plattformar, samt verka som en kunskapsresurs.

3 § Varderingar

Mom.1 SFS ar en medlemsstyrd organisation som bygger pa grundlaggande
demokratiska principer.

Mom. 2 SFS ar partipolitiskt och religidést obunden.

Mom. 3 SFS varnar ett inkluderande forhallningssatt med respekt for
jamstalldhet, jamlikhet, mangfald och alla manniskors lika varde.

4 § Medlemskap

Mom. 1 En kar i enlighet med 2 8 mom. 2 kan bli medlem i SFS om den har en
organisation och en verksamhet som i allt vasentligt praglas av de varderingar
somangesi38.

Mom. 2 Beslutet att anséka om medlemskap i SFS ska vara fattat av den
ansOkande karens hogsta beslutande organ.

Mom. 3 Beslut om att bevilja en kdr medlemskap i SFS fattas av fullmaktige.

Mom. 4 Om en kar omfattar bade hogskolestudenter och andra studenter, kan
den del av kdren som omfattar hdgskolestudenter bli medlem i SFS. En
forutsattning ar dock att den aktuella delen omfattar karens samtliga
hogskolestudenter.



5 § Interimistiskt medlemskap

Mom. 1 Om styrelsen beddmer att en inkommen medlemskapsansdkan bor
beviljas, kan styrelsen bevilja interimistiskt medlemskap fér tiden fram till dess
ansdkan behandlas av fullmaktige. Det interimistiska medlemskapet ar tillfalligt
och kan endast beviljas till en kar som ansokt om fullvardigt medlemskap.

Mom. 2 En kar med interimistiskt medlemskap har samma rattigheter och
skyldigheter som vanliga medlemskarer. Ett interimistiskt medlemskap medfér
dock inte ratt till representation i fullmaktige.

Mom. 3 Styrelsen kan besluta att en kar med interimistiskt medlemskap ska
betala delvis nedsatt medlemsavgift.

6 § Uttrade

Mom. 1 En medlemskar har ratt att trada ur SFS.

Mom. 2 Anmalan om uttrade ska behandlas av SFS fullmaktige. Fullmaktige
kontrolleraratt anmalan beslutats i medlemskarens hogsta beslutande organ
och att den inkommit till fullmaktige i enlighet med reglerna om forslag till
fullmaktige i 12 § kap. 2 i dessa stadgar.

Mom. 3 Oavsett nar uttrade sker, upphor inte skyldigheten att betala
medlemsavgift forran sex manader efter det att uttrddesanmalan inkom till
SFS.

7 § Uteslutning

Mom. 1 En medlemskar kan uteslutas om den
e Intelangre uppfyller kriterierna fér medlemskap enligt 3 § mom. 1,
e Uppenbart motarbetar SFS verksamhet eller
e |nte betalat sin medlemsavgift.

Mom. 2 Beslut om uteslutning fattas av SFS fullmaktige med 2/3 majoritet av
avgivna giltiga roster.

Mom. 3 Styrelsen kan besluta att en medlemskar, som kan uteslutas enligt
mom. 1, for tiden fram till nAstkommande fullmaktigesammantrade ska skiljas
fran sina rattigheter i SFS. Ett sddant beslut omfattar dock inte medlemskarens
ratt till representation i SFS fullmaktige.

8 § Representerade studenter

Mom. 1 Med en medlemskars antal representerade studenter avses i dessa
stadgar hur manga

e Helarsstudenter pa grund- och avancerad niva och

e Doktorander



e Studerande pa basarsutbildning som, omraknade till heltidsekvivalent,
finns inom karens verksamhetsomrade.

Mom. 2 Berakning gors utifran
e Vilka verksamhetsomraden karen hade den 1 januari innevarande ar och
e Studentantalet inom karens verksamhetsomraden under det forrforra
kalenderaret.

9 § Medlemsavgift

Mom. 1 Medlemskarerna ska betala en medlemsavgift till SFS.

Mom. 2 Medlemsavgiften ska baseras pa varje medlemskars antal
representerade studenter. Karerna ska betala samma avgift per representerad
student.

Mom. 3 Medlemsavgiftens storlek beslutas av fullmaktige. Medlemsavgiften
ska fastslas for kommande verksamhetsar, samt beslutas preliminart for det
darpa foljande verksamhetsaret.

Mom. 4 Sista betalningsdag for medlemsavgiften ar den 30/6 innevarande
verksamhetsar.

10 § Firmateckning

Mom. 1 SFS firma tecknas av styrelsen eller delegeras av styrelsen till presidiet,
styrelseledamé&ter och anstallda pa SFS kansli.

Mom. 2 Tecknandet av SFS firma ska alltid ske tva i férening.

2 kap. Fullmaktige

1 § Fullmaktiges roll
Mom. 1 Fullmaktige ar SFS hogsta beslutande organ.

2 § Fullmaktiges fragor

Mom. 1 Utoéver de fragor som anges pa annan plats i stadgarna, ska foéljande
beslutas om av fullmaktige.
e Verksamhetsplan for SFS.
Budget for SFS.
Medlemskap for SFS i andra organisationer.
Faststallande av bokslut.
Beslut i frdgan om ansvarsfrihet for styrelsen for det senast avslutade
verksamhetsaret.



Mom. 2 Aven i fragor som enligt stadgarna ska beslutas om av fullmaktige kan
fullmaktige delegera beslutanderatten till ett annat organ. Det galler dock inte
beslut om uppldsning eller stadgeandring.

3 § Mandatfordelning

Mom. 1 Till fullmaktiges ordinarie sammantrade fordelas 349 mandat mellan
medlemskarerna enligt féljande steg.
e Forst tilldelas varje kar ett grundmandat.
e Darefter tilldelas varje medlemskar sa manga mandat som erhalls av
formeln

Medlemskarens antal representerade studenter
Medlemskarernas samlade antal representerade studenter

* antalet aterstaende mandat)

, avrundat nedat till ndrmsta heltal.
Kvoten mellan antalet aterstdende mandat och medlemskarernas
samlade antal representerade studenter kallas
multiplikationskoefficient.
e Aterstdende mandat fordelas ett var till de karer for vilka storst
avrundning gjordes under forra steget.
Styrelsen faststaller resultatet av denna berakning.

Mom. 2 Mandatférdelningen till fullmaktiges extra sammantrade ar densamma
som till det senaste ordinarie sammantradet.

Mom. 3 Medlemskaren fordelar sina mandat mellan sina ombud som kéren
onskar.

Mom. 4 Nar en kar beviljas medlemskap i SFS erhaller den omedelbart det antal
mandat den hade fatt om den varit medlem nar den senaste
mandatférdelningen gjordes, utan att multiplikationskoefficienten raknas om.
Ovriga medlemskarers mandat raknas inte om.

4 § Kallelse och handlingar

Mom. 1 Kallelse och andra handlingar till fullmaktiges sammantraden ska
sandas till.
e Medlemskarerna,
Ombud till sammantradet, i den man de har anmalts till styrelsen,
Styrelsens ledamoter,
Ledamoter i SFS kommittéer,
Valberedningens ledamdter och
Revisorerna.

5 § Offentlighet

Mom. 1 Fullmaktiges sammantraden ar offentliga. Fullmaktige kan dock besluta
om att specifika fragor ska behandlas bakom stangda dorrar.



6 8§ Vilka som har narvaro-, yttrande- och/eller
forslagsratt

Mom. 1 Féljande personer har narvaro-, yttrande- och forslagsratt vid
fullmaktiges sammantraden.
e Ombuden.
Styrelsens ledamoter.
Doktorandkommitténs ledaméter.
Valberedningens ledamoter.
Revisorerna.
e Motespresidiet.
Mom. 2 SFS anstallda samt ledamo&ter i SFS kommittéer har narvaro- och
yttranderatt vid sammantradena.

7 § Beslutsforhet

Mom. 1 Fullmaktige ar beslutsfort om minst halften av de tilldelade mandaten
finns representerade.

8 § Beslut

Mom. 1 Omréstning i fullmaktige ska ske dppet. Vid personval ska dock
omrostning ske slutet om nagot ombud begéar det.

Mom. 2 Fullmaktiges beslut fattas, om inte annat anges i stadgarna, med enkel

majoritet, med vilket avses mer an halften av de avgivna résterna. Vid
valarenden fattas beslut med relativ majoritet, med vilket menas storst andel av
de avgivna résterna blir valda. Vid val till presidium galler huvudregel om enkel
majoritet

Mom. 3 Vid lika réstetal kan fullmaktige valja att gbra om omrdstningen senare
under sammantradet. Annars fattas beslut genom lottning.

Mom. 4 Fullméaktige far bara fatta beslut i frdgor som utlysts pa det satt som
foreskrivs i stadgarna. Fullmaktige far dock med 5/6 majoritet besluta att beslut
ska fa fattas i en frdga som inte utlysts pa det satt som foreskrivs i stadgarna.
Sa far emellertid inte ske om fragan avser en enskild medlemskar, eller person,
som inte ar narvarande eller som motsatter sig att beslut fattas pa
sammantradet.

9 § Protokoll

Mom. 1 | protokollet fran fullmaktige ska atminstone foljande nedtecknas.
e Beslut.
e Yrkanden behandlade i plenum.
e Protokollsanteckningar och reservationer.



Mom. 2 Protokollet ska justeras av sammantradets sekreterare,
sammantradets ordférande(n) och tva personer som sammantradet utsett till
justerare.

10 § Fullmakt

Mom. 1 En medlemskar som under en del av ett fullmaktigesammantrade inte
ar representerad av nagot ombud, kan lamna fullmakt till en annan medlemskar
att foretrada den under sammantradet. Sddan fullmakt ska vara skriftlig.

Mom. 2| 6vrigt ar representation via fullmakt inte tillaten.

11 § Fullmaktiges ordinarie sammantrade

Mom. 1 Fullméaktige ska varje ar ha ett ordinarie sammantrade.

Mom. 2 Sammantradet ska héllas tidigast den 15 april och senast 15 maij.
Mom. 3 Sammantradet sammankallas av styrelsen.

Mom. 4 Sammantradet ska ske genom att ombuden sammantraffas fysiskt.

Mom. 5 Till ssmmantradet far varje medlemskar skicka hogst s manga ombud
som erhdlls av formeln (1+Karens antal mandat/2), avrundat uppat till ndrmsta
heltal. Styrelsen faststaller resultatet av denna berakning.

Mom. 6 Motion och interpellation till ssmmantradet far 1dmnas av
e Medlemskar,
e Grupp om minst tio medlemmar i medlemskar.
e Doktorandkommittén.

Mom. 7 Férberedelserna infor sammantradet ska ske enligt foljande tidsplan.
e Senastden 15 januari ska sdndas ut
o Kallelse,
o Verksamhetsberattelse for foregdende verksamhetsar,
o Revisionsberattelse och arsredovisning for foregdende
verksamhetsar, samt
o Nomineringsanmodan fran valberedningen.
e Senast den 31 oktober ska medlemskarerna rapportera sitt antal
representerade studenter.
e Senast den 15 december ska styrelsen meddela mandatférdelning och
antalet ombud varje kar far skicka.
e Senast atta veckor fore sammantradet ska propositionerna sandas ut.
e Senast fem veckor fore sammantradet ska féljande ha inkommit till
styrelsen.
o Motioner.
o Interpellationer.
o AnsoOkningar om medlemskap i SFS.

9



o Anmalningar om uttrade ur SFS.
e Senast tva veckor fore sammantradet ska sdndas ut
o Forslag pa dagordning,
Motioner och styrelsens motionssvar,
Interpellationer och styrelsens interpellationssvar,
Underlaget fran valberedningen,
Tillkommande nomineringar,
Ansdkningar om medlemskap i SFS,
Anmalningar om uttraden ur SFS samt
Ovriga fullmaktigehandlingar.

o O O O O O ©

12 § Extra fullmaktigesammantrade

Mom. 1 Ett extra fullmaktigesammantrade kan sammankallas av fullmaktige
eller av styrelsen.

Mom. 2 Féljande har ratt att begara att styrelsen sammankallar ett extra
fullmaktigesammantrade.

e Medlemskarer som tillsammans innehade 1/3 av mandaten vid det

senaste ordinarie fullmaktigesammantradet.

e Revisorerna.
| begadran ska anges vilka fragor som begars behandlade. Styrelsen ska utlysa
ett extra fullmaktigesammantrade inom tre veckor fran det att en komplett
begéaran inkom. Sammantradet ska sedan héllas inom sex veckor fran det att
begaran inkom.

Mom. 3 Ett extra fullmaktigesammantrade kan andra beslut och val som gjorts
pa ett ordinarie fullmaktigesammantrade.

Mom. 4 Fér extra fullmaktigesammantraden ska bestammelserna om
sammantradesform och antal ombud i 12 § mom. 4 - mom. 5 tillampas. |
foljande situationer far dock det sammankallande organet besluta annorlunda.
e Nar sammantradet sammankallas av ett ordinarie fullmaktigemote.
e Nar det extra sammantradet endast ska behandla fyllnadsval.
Styrelsen och verksamhetsrevisorerna kan fatta beslut om avsteg om
sammantradesformi 128 mom. 4 mom. 5i férening.

Mom. 5Senast tre veckor fore sammantradet ska kallelse och méteshandlingar
sandas ut.

10



3 kap. Om de organ och
fortroendeuppdrag fullmaktige utser

1 8 Organ och uppdrag som fullmdktige ska utse

Mom. 1 Pa fullmaktiges ordinarie sammantrade ska foljande organ och
fortroendeposter utses.
e Styrelse, varav en ordférande och en vice ordférande valjs separat.
e Valberedning, varav en sammankallande valjs separat.
e Enauktoriserad revisor och en ersattare for denne.
e Tva verksamhetsrevisorer och tva rangordnade ersattare.

Mom. 2 For styrelsens ledam&ter och valberedningen ska fullmaktige faststalla
en rangordnad ersattarlista.

2 § Mandattid

Mom. 1 Mandattiden fér de organ och fortroendeuppdrag som angesil § ar det
kommande verksamhetsaret.

3 § Valbarhet

Mom. 1 Den som nominerats i enlighet med 4 § ar valbar till de organ och
fortroendeuppdrag somangesils.

4 § Nominering

Mom. 1 Féljande har ratt att nominera till de organ och fértroendeuppdrag som
angesils.
e Medlemskar.
Grupp om minst tio medlemmar i medlemskar.
Fullmaktigeombud vid det sammantradet da valet ska goras.
Ledamot i styrelsen.
Ledamot i doktorandkommittén.
Ledamot i valberedningen.

Mom. 2 Bekraftade kandidaters nomineringar ar offentliga.

5 § Entledigande

Mom.1 Om en av de fortroendevalda som anges i 8 1 sa begar, ska denne
entledigas fran sitt uppdrag av styrelsen.

Mom. 2 Om SFS ordférande entledigas tillférordnas vice ordférande i dess
stalle.

11



Mom. 30m SFS vice ordférande entledigas kan styrelsen tillférordna en ny vice
ordférande inom sig. Valet ska beredas av valberedningen.

Mom. 4 Om ledamot i styrelsen eller valberedningen entledigas intrader
ersattare enligt ersattningslista, om sadan finns.

Mom. 50m foértroendevald entledigas utan att ersattare kan intrada avgor
styrelsen om extra fullmaktigesammantrade ska sammankallas for att
genomfora fyllnadsval. | féljande situationer ar dock styrelsen skyldig att géra
det.

e Omantalet ledamoter i styrelsen eller valberedningen understiger

halften av det antal som enligt stadgarna ska valjas.
e Omingen auktoriserad revisor aterstar.
e Omingen verksamhetsrevisor aterstar.

4 kap. Styrelsen

1 8§ Styrelsens uppgifter

Mom. 1 Styrelsen ansvarar infor fullmaktige for SFS verksamhet, organisation
och forvaltning.

Mom. 2 Styrelsen bereder fullmaktiges beslut, med undantag for de fragor som
enligt stadgarna bereds av valberedning eller revisorer.

2 § Styrelsens sammansattning

Mom. 1 Styrelsen ska besta av 9 ledamoéter, inrdknat ordférande och vice
ordférande.

3 § Kallelse m.m.

Mom. 1 Féljande har ratt att kalla till styrelsemote.
e Ordf6éranden.
e Minst tre av styrelsens ledamoter.
e Revisor.

Mom. 2 Kallelse till styrelsens sammantrade ska sandas ut minst tva veckor fére
sammantradet.

Mom. 3 0m en styrelseledamot anmaler en fraga minst tio dagar fore
sammantradet, ska denna tas upp pa dagordningen.

Mom. 4 Dagordningen och dvriga handlingar ska sandas ut minst en vecka fére
sammantradet.
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Mom. 5 Kallelse och handlingar ska sandas till samtliga som enligt 4 § har
narvaroratt pd motet. Handlingarna ska ocksa hallas tillgéngliga for
medlemskarerna.

Mom. 6 Styrelsen kan med ett enhalligt beslut sekretessbelagga en handling.
Styrelsen ska da alltid i generella ordalag motivera varfor handlingen behdver
sekretessbelaggas. Endast revisorerna har utdver styrelsen ratt att ta del av
handlingen. Nar en handling av sarskilt kanslig karaktar ska belaggas med
sekretess ska verksamhetsrevisorerna lamna en notering om deras syn ifall
atgarden var lamplig. Undantaget fran kravet att lamna en notering ar
handlingar gallande avtal och personarenden.

4 § Narvaro- och yttranderatt

Mom. 1 Féljande personer har, utdver styrelsen, narvaro- och yttranderatt vid
styrelsens sammantraden.

e |edamoteri SFS kommittéer.

e Valberedningens ledamoter.

e Revisorerna.

e Personalrepresentant.

Mom. 2 Styrelsen far besluta att en viss fraga ska behandlas bakom stangda
dorrar. | sddana fall har, utdver styrelsen, endast revisorerna en stadgefast ratt
att narvara.

5 § Beslutsforhet

Mom. 1 Styrelsen ar beslutsfor nar minst halften av styrelseledamoterna ar
narvarande, varav minst en ar ordférande eller vice ordférande.

6 § Beslut

Mom. 1 Omrdstning i styrelsen ska ske dppet. Vid personval kan dock
omrostning ske slutet.

Mom. 2 Styrelsens beslut fattas, om inte annat anges i stadgarna, med enkel
majoritet. Med det avses mer an halften av avgivna giltiga roster.

Mom. 3 Vid lika rostetal galler foljande.
e SFS ordférande har utslagsrdst.
e Om SFS ordférande inte ar narvarande, vinner det alternativ som vice
ordférande foresprakar.

Mom. 4 Vid lika rostetal i personval avgor i stallet lotten.

Mom. 5 Styrelsen far endast fatta beslut i frdgor som utlysts pa det satt som
foreskrivs i stadgarna. Dock far beslut fattas i fraga som inte utlysts enligt
stadgarna, om styrelsen i konsensus beslutar att sa ska se.
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7 § Protokoll

Mom. 1 | styrelsens protokoll ska atminstone foljande nedtecknas.
e Beslut.
e Lagdayrkanden.
e Protokollsanteckningar och reservationer.

Mom. 2 Protokollet ska justeras av sammantradets ordférande, sammantradets
sekreterare samt minst en ledamot som styrelsen utsett till justerare.

Mom. 3 Protokollet ska vara fardigt och justerat inom 30 dagar fran
sammantradets avslutande. Justerade protokoll ska delges medlemskarerna.

5 kap. Valberedningen

1 § Valberedningens uppgift

Mom. 1 Valberedningen ska bereda samtliga val som gors av fullmaktige,
forutom valen av motesfunktionarer, valberedning och auktoriserad revisor.

Mom. 2 Valberedningens forslag ska i storsta mojliga man spegla
studentpopulationens sammansattning. Darfor ska aspekter sdsom geografi,
konsidentitet, karstorlek samt kompetens inom olika &mnesorienteringar och
utbildningsnivaer beaktas.

2 § Valberedningens storlek

Mom. 1 Valberedningen ska bestd av minst fem (5) dock ej fler an sju (7)
ledamoter.

3 § Valberedningens arbete

Mom. 1 Valberedningen ska ange vid vilken tidpunkt nomineringar senast ska
vara den tillhanda for att ingd i dess beredning.

Mom. 2 Valberedningens underlag till fullmaktige ska besté av
e Forslag pa vilka som ska valjas, och motivering av forslaget, samt
e Presentationer av de 6vriga nominerade som valt att kvarsta som
kandidater efter att de underrattats om att de inte ingar i
valberedningens forslag.

Mom. 3 Avseende valet av valberedning ska underlaget i stallet innehalla
presentation av samtliga kandidater.
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6 kap. Revisorerna

1 8 Uppgift

Mom. 1 Revisorernas uppgift ar att granska SFS forvaltning och verksamhet.

2 § Insynsratt

Mom. 1 Revisorerna har insynsratt i arbetet hos samtliga SFS organ.

7 kap. Reglering av kommitteéer,
arbets- och referensgrupper under
styrelsen

1 § Styrelsens ansvar

Mom. 1 SFS styrelse har befogenhet att skapa de kommittéer, arbets- och
referensgrupper som de anser behdvs for SFS verksamhet.

Mom. 2 Grupper som styrelsen skapar ska ha tydliga mandat och granser fér
sina befogenheter. Ansvaret for att dessa skapas ligger pa styrelsen i samband
med att en grupp tillkommer.

Mom. 3 Varje grupp ska ha en arbetsordning.

2 § Upplosning

Mom. 1 En tillsatt grupp upploses nar deras mandat gatt ut eller efter
styrelsebeslut om dess uppldsande.

3 § Narvaro- och yttranderatt

Mom. 1 En representant fran styrelsen har narvaro- och yttranderatt pa tillsatta
gruppers sammantraden.

4 § Doktorandkommittén

Mom. 1 SFS doktorandkommitté ar en permanent kommitté som utgér SFS
sarskilda organ for forsknings- och forskarutbildningsfragor.
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8 kap. Tolkning av stadgarna

1 8 Tolkningsforetrade

Mom.1 Vid arenden om stadgetolkning under SFS fullmaktige tolkas stadgarna
av fullmaktigesammantradets ordférande och sekreterare i férening med
verksamhetsrevisor. P4 begaran fran fullmaktige har fullmaktige ratt att tolka
stadgarna.

Mom. 2 Vid arenden gallande stadgetolkning mellan fullmaktigesammantraden
tolkas stadgarna av styrelsen i férening med verksamhetsrevisor.

Mom. 3 Om stadgarna férekommer i éversatt version har den svenska
stadgarna tolkningsféretrade.

9 kap. Upplosning

1 § Beslut om upplosning

Mom. 1 For beslut om upplésning av SFS kravs beslut av fullmaktige med 2/3
majoritet av avlagda giltiga roster pa tva pa varandra foljande ordinarie
sammantraden.

2 8§ SFS tillgangar

Mom. 1 Vid upplésning ska SFS tillgangar, efter att skulderna reglerats, fordelas
mellan medlemskarerna i forhallande till deras antal representerade studenter
utifrdn den senaste mandatférdelningen.

10 kap. Styrdokument

1 § Stadgedndringar

Mom. 1 Andringar av stadgarna gors av fullmaktige med 2/3 majoritet av
avgivna giltiga réster.

2 § Dokumenthierarki

Mom. 1 Dokument som fullmaktige beslutar om ordnas enligt nedanstaende
hierarki:

1. Stadgar

Stadgarna ar SFS interna ramverk som reglerar organisationen.
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2. Asiktsprogram

Asiktsprogrammet ar SFS ideologiska och politiska plattform.
Programmet ska revideras var tredje ar.

3. Verksamhetsplan och budget

Verksamhetsplan och budget ar de primart styrande dokumenten for
den I6pande verksamheten.

4. Direktiv

Direktiv ar ett uppdrag till styrelse, revisorer eller valberedning.
Mom. 2 Ovriga styrdokument placeras under ovanstaende hierarki.

Mom. 3 Dokument beslutade av styrelsen ordnas enligt nedanstadende hierarki:

1. Policy

Policydokument anger SFS organisatoriska stravanden och varderingar.

2. Arbetsordning

Arbetsordningar faststaller organisationens organs uppdrag och arbete.

3. Instruktion

Instruktioner konkretiserar policiers stravande for den praktiska
verksamheten. Styrelsen kan i sarskilda fall delegera instruktioner.

3 8 Redaktionella dandringar i 6vriga dokument

Mom. 1 Styrelsen far efter samrdd med verksamhetsrevisorerna gora
redaktionella andringar i de dokument fullmaktige antar.

11 kap. Jav

1 8 Allmanna bestammelser

Mom. 1 - Generalklausul

Fortroendevald far inte delta i handlaggning eller beslut i ett &rende om det
finns omstandigheter som kan rubba fértroendet fér dennes opartiskhet i
arendet.

Vid beddmningen ska sarskilt beaktas om arendet:

1. rorden fortroendevalde sjalv eller dennes narstaende,
2. medfor pataglig nytta eller skada for den fortroendevalde,
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3. avser organisation, verksamhet eller funktion dar den fértroendevalde
har ett aktuellt och betydande engagemang eller beroendeférhallande,
eller

4. annars innefattar en omstandighet som ger anledning att ifrdgasatta
den fértroendevaldes opartiskhet.

Mom. 2 - Anmalningsskyldighet
Den som kanner till en omstandighet som kan medféra jav ska utan drojsmal
anmala detta till det berdrda organet.

Mom. 3 - Initiativratt
Fraga om jav far vackas av varje representant i det berdrda organet.

Verksamhetsrevisorerna kan vid behov radfragas.

Mom. 4 - Provning av javsfraga
Berort organ ska utan drojsmal prova om jav foreligger. Den som javet avser far
deltai prévningen endast om det kravs for beslutsforhet.

2 § Sarskilda bestammelser

Mom. 1 - Styrelsen
Styrelseledamot far inte delta i handlaggning eller beslut om egen
ansvarsfrihet.

Mom. 2 - Valberedningen
Ledamot i valberedningen far ej inga i valberedningens forslag till
fortroendeuppdrag.

Mom. 3 - Revisorer
Revisor far inte inneha uppdrag i ett SFS-organ som revisorerna granskar under

samma mandatperiod.

Om jav uppstar for revisor ska detta utan dréjsmal anmalas till presidiet. Revisor
far ej delta i granskning i den del dar jav foreligger.
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